
आरई-5   
िसिक्कम िव�िवद्यालय पूवर्-छात्र संघ के िनयमावली   

[िदनांक 28.06.2014 को आयोिजत कायर्का�रणी प�रषद क� 20वीं बैठक में प्रस्ताव स ंEC20.4.3 द्वारा अनुमोिदत]    

(एसयू िविधयों क� धारा 38 और अध्यादशे ओई-5 के तहत) 
 

1. प�रभाषा : 
 

क) “शासी िनकाय” यािन वह िनकाय जो िनयमों के अधीन सोसाईटी के काय� को चलाएगा. 
ख) “सदस्य” यािन वह व्यि� अथवा संस्थान अथवा वािणिज्यक इकाई जो सोसाईटी के सदस्य के �प में कायर् करेगा.  
ग) “संघ का �ापन” यािन वतर्मान दस्तावेजों के सेट के भाग 1 के अधीन संघ का �ापन िजसमें उद्दशे्य और शासी िनकाय 

के प्रथम सदस्यों के नाम शािमल ह.ै       
घ) “अध्य�” यािन औपचा�रक प्रमखु ह ैऔर वह जो िकसी समयिवशेष के िलए औपचा�रक प्रमखु के �प में कायर् करेगा. 
ङ) “उपाध्य�” (कायर्कारी अध्य� अथवा वाइस चेयरमैन अथवा वाइस चेयर पसर्न, जो भी हो) यािन वह व्यि� जो 

औपचा�रक प्रमखु के ठीक अगले स्थान का ह ैतथा जो िनयिमत औपचा�रक प्रमखु क� अनपुिस्थित में औपचा�रक 
प्रमखु के �प में कायर् करेगा.    

च) “िनयमावली” यािन वतर्मान दस्तावेज़. 
छ) “सिचव” (अथवा महासिचव) यािन सोसाईटी और शासी इकाई के प्रधान कायर्कारी अिधकारी ह.ै  
ज) “सहायक सिचव” यािन प्रधान कायर्कारी अिधकारी क� अनपुिस्थित में सोसाईटी के प्रधान कायर्कारी अिधकारी ह.ै 
झ) “कोषाध्य�” यािन वह व्यि� जो शासी िनकाय द्वारा प्रदत्व शि� के अनसुार सोसाईटी क� िनिध के प्रबंधन का 

पयर्वे�ण करेगा.  
 

2.  शासी िनकाय: 
 

2.1 शासी िनकाय क� सरंचना : 
शासी िनकाय में ननू्यतम 7 (सात) सदस्य होंगे. पदािधका�रयों में अध्य� (अथवा चेयरमैन अथवा चेयरपसर्न), उपाध्य� 
(अथवा कायर्कारी अध्य� अथवा उपाध्य� अथवा वाइस-चेयरपसर्न), सिचव (महासिचव), सहायक सिचव एवं 
कोषाध्य� शािमल होंगे. शेष व्यि� शासी िनकाय के सदस्य होंग.े   

2.2 चुनाव अथवा िनयुि� का तरीका   
शासी िनकाय के सदस्यों का चनुाव प्रत्येक तीन वषर् में (अथवा कुछ िनधार्�रत वष� के िनयिमत अतंराल पर) वािषर्क 
आम-बैठक में सामान्य सदस्यों द्वारा िकया जाएगा. िनवार्िचत सदस्यों क� संख्या पदािधका�रयों क� संख्या के समान 
होगी, िविभन्न पदािधका�रयों के पद पर िजनक� िनयिु� वािषर्क आम-बैठक अथवा शासी िनकाय के नविनवार्िचत 
सदस्यों के प्रथम बैठक में क� जाएगी.   

शासी िनकाय के िकसी भी सदस्य को हटाया जाना स्वत: लाग ूहोगा अगर संबिन्धत सदस्य अपने काय� से स्वयं को 
अयोग्य सािबत करें. 

शासी िनकाय के सदस्यों को हटाया जाना, सोसाईटी क� िहत के िव�द्ध उनक� समाज-िवरोधी गितिविधयों के कारण भी 
प्रभावी होगा. हालांिक, ऐसे मामलों में संबिन्धत सदस्यों को कारण दशार्ने क� सचूना दतेे ह�ए उनको अपने बचाव के 
िलए उिचत अवसर िदया जाएगा. कारण दशार्ने क� सचूना का उ�र उन्ह ेसात िदनों के भीतर प्रस्ततु करना चािहए और 
उ�र िमलने के बाद शासी िनकाय द्वारा उस क� जांच क� जाएगी. अगर कारण दशार्ने क� सचूना का उ�र 3 स�ाह के 
अदंर नहीं िदया जाता ह ैतो शासी िनकाय संबिन्धत सदस्यों के समाज-िवरोधी गितिविधयों के प्रमाण के िलए उससे 
संबिन्धत कागजातों एवं �रकॉड� क� जांच करेगा. संबिन्धत सदस्यों के हटाए जाने का शासी िनकाय का िनणर्य उनके 



िलए बाध्यतामलूक होगा. जबिक, शासी िनकाय द्वारा उस सदस्य के हटाए जाने के बाद वापसी के मामले में कोई 
प�रणामी �ित या हािन  प्रदान नहीं क� जाएगी.  

2.3 शासी िनकाय के सदस्य, अध्य�, सिचव एवं अन्य अिधका�रयों का कायर्काल  
कायर्काल 3 वष� (अथवा कुछ वषर् के िलए, जो भी िनणर्य हो) का होगा  और 2.2. में िदये गए प्रावधान के अनसुार 
होगा.  

परुाना शासी िनकाय िनवार्चन क� ितिथ से 30 िदनों के अदंर नविनवार्िचत शासी िनकाय को कायर्भार प्रदान करेगा.  
 

3. सदस्यता: 
 

3.1 सदस्यता प्रा� करना  
कोई भी कृित्रम वैध व्यि�, िलंग, िव�ास अथवा जाित भेद के िबना संिवदा में प्रवेश करने योग्य व्यि� सोसाईटी के 
सदस्य के �प में प्रवेश कर सकता ह,ै परंत ुउसे संघ के �ापन द्वारा मागर्दिशर्त एवं सोसाईटी के िनयमावली से सहमत 
होना होगा.  

शासी िनकाय को संतु� होना होगा िक प्रवेश िकए गए सदस्यों में संस्था के उद्दशे्य के उत्थान में �िच ह ैऔर शासी 
िनकाय िकसी व्यि� को सदस्य के �प में भत� करने अथवा अस्वीकार करने के िलए अिंतम प्रािधकारी होगा.  

उपरो� िनयम नए सदस्यों के प्रवेश होन ेतक शासी इकाई के प्रथम सदस्यों के िलए लाग ूनहीं होगा, चूंिक वे सोसाईटी 
के पंजीकरण के समय सोसाईटी के एकमात्र सदस्यों के �प में स्वत: चयिनत हैं.   

3.2 त्यागपत्र एव ंसदस्यों को हटाना अथवा सदस्यता क� स्वत: समाि�  
शासी सदस्यों के िलए लाग ूपरैा 2.2 सोसाईटी के सभी सदस्यों के िलए लाग ूहोगा.  

3.3  सदस्यों क� शे्रणी: 
क) वैयि�क सदस्य:  पैरा 3.1 के सदभर् में सोसाईटी के सदस्यों होने के िलए योग्य िकसी व्यि� को िनम्निलिखत 
िकसी वगर् के वैयि�क सदस्य कहा जाएगा.   
i) सामान्य सदस्य – सोसाईटी द्वारा समय समय पर िनधार्�रत सामान्य सदस्यता शलु्क का भगुतान कर सामान्य सदस्य 
बन सकता ह ैऔर उन्हें मतदान का अिधकार प्रा� होगा.  
 

ii) सम्मािनत सदस्य – मतदान के अिधकार के िबना सम्मान अथवा ग�रमा के िलए दी गई सदस्यता स्वीकार कर 
सम्मािनत सदस्य बन सकता ह.ै   
 

iii) सह सदस्य – सोसाईटी द्वारा समय समय पर िनधार्�रत आविधक आवश्यक शलु्क का भगुतान कर और मतदान के 
अिधकार के िबना स्वयं को कुछ िनि�त सेवा के िलए योग्य बनाकर सह सदस्य बना जा सकता ह.ै 
  

iv) आजीवन सदस्य - सोसाईटी द्वारा समय समय पर िनधार्�रत आजीवन सदस्यता शलु्क का भगुतान कर आजीवन 
सदस्य बन सकता ह ैऔर उन्हें मतदान का अिधकार प्रा� होगा.  
 

ख) ससं्थागत (अथवा वािणिज्यक) सदस्य : िकसी कृित्रम न्याियक व्यि� अथवा  िकसी वािणिज्यक इकाई जो 
सोसाईटी के उद्दशे्यों क� प्रगित एवं प्रसार में �िच रखता हो, वे सोसाईटी द्वारा समय-समय पर िनधार्�रत सदस्यता शलु्क 
का भगुतान कर संस्थागत सदस्य बन सकते हैं. मखु्य कायर्कारी अथवा संबिन्धत सोसाईटी द्वारा नािमत िकसी अन्य 
अिधकारी सोसाईटी का प्रितिनिधत्व करेंग ेऔर सोसाईटी के िलए मतािधकार प्रा� करेंगे.  

 

3.4  सदस्यों के अिधकार एव ं 
क) सोसाईटी के चनुाव में मतदान करना अथवा िनवार्िचत होना (अगर सदस्य को मतदान का अिधकार प्रा� हो)  



ख) सोसाईटी क� उन्नित के िलए परामशर् प्रदान करना. 
ग) पवूर् िनयिु� से लेखा एवं कायर् का िनरी�ण करना  
घ) सदस्यता से संबिन्धत सभी दये समय पर भगुतान करना  
ङ) आत्मा सम्मान बनाए रखना तथा सोसाईटी क� ग�रमा बनाए रखना  

 
4 सदस्यों के रिजस्टरों का रखरखाव करना तथा सदस्यों को उसके िनरी�ण क� सिुवधा देना.   

सोसाईटी सदस्यों के रिजस्टररों का रखरखाव करेगी तथा िकसी सदस्य रिजस्टर क� मांग कर सकता ह ैऔर उनके िनरी�ण के 
िलए पंजीकृत कायार्लय में िनधार्�रत ितिथ एवं समय पर रिजस्टर खलुा रहगेा.  

    
5 सोसाईटी के धन जमा रखने का तरीका अथवा धन का िवनयोग सिहत सोसाईटी के सम्पि�यों क� सरुि�त 

अिभर�ा 
सोसाईटी क� संपि� शासी िनकाय में िनिहत समझी जाएगी और शासी िनकाय इसके काय� को सही तरह संचालन करेगा. 
क) सोसाईटी क� िनिध और धन को सोसाईटी क� बेहतर िहत के िलए शासी िनकाय के िनणर्य पर बैंक, डाकघर तथा अन्य 

संस्थाओ ंमें रखा जाएगा अथवा िविनयोग िकया जाएगा.   
 

ख) ऐसी िव�ीय लेखाओ ंका कायर् सिचव और कोषाध्य� संय�ु �प में करेंग.े 
 

6. बैठक एवं मतदान : 
 

6.1 बैठक क� शे्रिणयाँ एवं बैठक का भार 
क) शासी िनकाय क� बैठक : शासी िनकाय क� वषर् में कम से कम एक बैठक होगी. 50 प्रितशत के अिधक सदस्य शासी 

िनकाय क� बैठक क� मांग कर सकें गे जो सिचव द्वारा सात िदन के भीतर आयोिजत क� जानी होगी और बैठक का 
आयोजन करने में असफल होने पर मांगकतार् स्वयं ऐसी बैठक बलुा सकते हैं और बैठक का िनणर्य शासी िनकाय के 
िलए बाध्यतामलूक होगा. 
 

ख) वािषर्क आम बैठक : वािषर्क आम बैठक का आयोजन सिचव द्वारा प्रित वषर् िकया जाएगा. बैठक के एजेंडा में (i) 
गत वािषर्क आम बैठक के कायर्वाही क� पिु� (ii) सोसाईटी क� वािषर्क गितिविध �रपोटर् क� स्वीकृित (iii) तत्काल 
समा� लेखा वषर् क� लेखा परी�ण क� स्वीकृित (iv) कोई अन्य महत्वपणूर् िवषय (v) चनुाव, अगर होना ह,ै शािमल 
होंग.े 

 

ग) असाधारण आम बैठक: अगली वािषर्क आम बैठक का आयोजन िनकट भिवष्य में नहीं होना ह ैतब कुछ ऐसे मदु्द े
जैसे िकसी सांिविधक संकटों का िनपटान करना, िकसी अन्य मामलों जो सोसाईटी क� िहत को हािन पह�चंा सकते हैं, 
का िनपटान करना, संघ का �ापन अथवा सोसाईटी के िनयमों में कोई प�रवतर्न अथवा संशोधन करना, िजसमें आम 
सदस्यों क� भागीदारी आवश्यक ह,ै उस िस्थित में शासी िनकाय असाधारण आम बैठक का आयोजन कर सकता ह.ै 
 

घ) मांग पर िवशेष आम बैठक:  कुल सदस्यों में से मतािधकार प्रा�  दो ितहाई से अिधक सदस्य ऐसी बैठक क� मांग कर 
सकते हैं. शासी िनकाय मांग करन ेक� ितिथ से 4 स�ाह के अदंर ऐसी बैठक का आयोजन करेगा. अगर िकसी कारण 
शासी िनकाय बैठक का आयोजन नहीं कर सकेगा, तो मांगकतार् स्वयं बैठक बलुा सकें ग ेऔर बैठक में िलए गए िनणर्य 
सोसाईटी के िलए बाध्यतामलूक होंगे. 
 

6.2 गणपूितर्: 
में उल्लेिखत उपरो� सभी चार श्रेिणयों में व्यि�गत �प से उपिस्थत एक ितहाई सदस्य गणपिूतर् को परूा कर सेकें ग.े  
 
 
 
 
 



6.3 मतदान क� पद्धित: 
वािषर्क आम बैठक में चनुाव के िलए मतदान के मामले में बैठक के अध्य�  मतदान क� पद्धित तथा चनुाव के तरीकों 
के बारें में बताएगँे. अन्य बैठकों के मामलों में अगर िनणर्य लेन ेवाला कोई मदु्दा अिनण�त रह,े केवल तभी मतदान लाग ू
होगा. संबिन्धत बैठक के अध्य� उन बैठकों में िनणार्यक मत देंग.े 
 

6.4 नोिटस क� अविध:   
क) शासी िनकाय क� बैठक के िलए स्थान, समय एवं चचार् के िवषयों के उल्लेख करते ह�ए 7 िदन पहले नोिटस दनेा 

आवश्यक होगा. आपातकालीन बैठक के िलए, अगर सदस्यों क� आम सहमित हो, िकसी प्रकार क� सचूना क� 
आवश्यकता नहीं होगी. 

ख) वािषर्क आम बैठक के आयोजन के िलए बैठक के आयोजन स्थल, ितिथ एवं समय उल्लेख करते ह�ए 21 िदन 
पहले नोिटस दनेा आवश्यक होगा. 

ग) असाधारण आम बैठक के आयोजन के िलए बैठक स्थल, ितिथ एवं समय उल्लेख करते ह�ए 14 िदन के पहले 
नोिटस दनेा आवश्यक होगा.  

घ) िवशेष आम बैठक के आयोजन के िलए बैठक स्थल, ितिथ एवं समय उल्लेख करते ह�ए 7 िदन के पहले नोिटस 
दनेा आवश्यक होगा.. 

 

6.5 प्रितिनिधत्व:  
िकसी चनुाव में प्रितिनिधत्व स्वीकार नहीं िकया जाएगा.  
 

6.6 बैठक क� सामान्य प्रिक्रया: 
सभी तरह क� बैठकों में सोसाईटी के अध्य� (चेयरमैन अथवा चेयरपसर्न) अध्य�ता करेंगे और उनक� अनपुिथित में 
सोसाईटी के उपाध्य� अथवा कोई अन्य चयिनत सदस्य बैठक क� अध्य�ता करेंग.े अध्य� के मत से बह�मत का 
िनणर्य स्वीकायर् होगा, अगर आवश्यक हो. 
 

 7.   लेखों का रखरखाव एवं लेखा परी�ण : 

7.1 संघ के सभी व्ययों के लेखों को व्यविस्थत रखा जाएगा और आविधक तौर पर लेखा परी�ण िकया जाएगा. 

7.2 लेखा वषर्: 
सोसाईटी का लेखा वषर्  प्रत्येक वषर् के 1 अपै्रल से प्रारम्भ होकर अगले वषर् के 31 माचर् तक का िव�ीय वषर् होगा. 

7.3 लेखा परी�क:  
लेखों का परी�ण योग्य लेखा परी�क द्वारा िकया जाएगा.  

7.4 लेखा-पुस्तके एवं उनका िनरी�ण: 
लेखाओ-ंपसु्तकें  एवं अन्य सांिविधक पसु्तकें  पंजीकृत कायार्लय में रखे जाएंग ेऔर िकसी सदस्य के िलिखत अनरुोध 
पर िनधार्�रत ितिथ एवं समय पर उनके िनरी�ण के िलए खलुा रहगेा. 
 

8.   बैठको क� कायर्वाही एवं उनका िनरी�ण :   
      सभी बैठकों क� कायर्वाही के कायर्व�ृ प्रत्येक श्रेणी क� बैठक के िलए अलग अलग िनधार्�रत रिजस्टर में सावधानीपवूर्क रख े

जाएँग ेऔर सोसाईटी के कायार्लय में उसे रखा जाएगा. सभी कायर्वािहयों पर संबिन्धत बैठक के अध्य� द्वारा प्रितहस्ता��रत 
िकया जाना होगा. 

 िकसी सदस्य के िलिखत अनरुोध पर िनरी�ण के िलए िनधार्�रत ितिथ और समय पर कायर्वाही खोली जाएंगी. 
 
 



9.    शासी िनकाय क� शि�यां एवं कतर्व्य :  

सोसाईटी के काय� के द�तापणूर् प्रबंधन के िलए शासी िनकाय क� िनम्निलिखत शि�यां  एवं कतर्व्य होंग.े 
क) शासी िनकाय द्वारा िनधार्�रत शतर् एवं अनबंुध पर सोसाईटी के कमर्चा�रयों क� िनयिु� करना. 
ख) सोसाईटी के उद्दशे्यों क� पिूतर् के िवशषे उद्दशे्य हतेु उप-सिमितयों का गठन करना. 
ग) सोसाईटी के वहृत िहत के िलए सोसाईटी क� सम्पि�यों का प्रयोग करना.. 
घ) उपहार, दान के माध्यम से िनिध को बढ़ाना तथा सोसाईटी के नाम पर सोसाईटी के अिस्तत्व एवं गितिविधयों को बनाए 

रखन ेहते ुचल और अचल सम्पि�यों का अिधग्रहण करना. 
ङ) सोसाईटी क� िनिध एवं तरल सम्पि�यों का संभव तरीकों से प्रबंध करना 
च) सदस्यों क� व्यथाओ ंके संदभर् में मामले क� सव��म वरीयता के साथ ध्यान दनेा. 
छ) कतर्व्य परायण होना तथा सोसाईटी क� सभी सांिविधक आवश्यकताओ ंके िलए सतकर्  रहना. 
ज) िविभन्न प�रिस्थितयों में आनेवाले अन्य सभी मामलों में कारवाई करना. 
 

10. पदािधका�रयों के कतर्व्य :  

10.1 अध्य�/चेयरमैन/चेयरपसर्न  
क) सोसाईटी के औपचा�रक प्रमखु के �प में कायर् करना. 
ख) सभी बैठकों क� अध्य�ता करना. 
ग) शासी िनकाय के परामशर् पर अनशुासिनक कारर्वाई के िवषयों पर नतेतृ्व करना. 
घ) सिचव तथा अन्य अिधका�रयों को टीम के नेता के �प में सलाह दनेा. 
ङ) आपातकालीन बैठक बलुाना. 
च) िवशेष मदु्दों पर समझदारी एवं ग�रमा के साथ िनणर्य लेना. 

10.2. उपाध्य� 
अध्य� क� अनपुिस्थित में 10.1 में उल्लेिखत अध्य� के उपरो� कतर्व्य उपाध्य� के िलए भी लाग ूहोंग.े 

10.3 सिचव: 
क) सोसाईटी क� सभी बैठकों का आयोजन करना. 
ख) उिचत क्रम में कायर्वतृ क� पसु्तकों का रख-रखाव करना 
ग) सदस्यता प्रस्ताव तैयार करना तथा उसे शासी िनकाय के सम� प्रस्तुत करना. 
घ) नोिटस एवं प�रपत्र जारी करना. 
ङ) वेतन आदशे एवं प्रित हस्ता��रत रसीद जारी करना. 
च). सांिविधक आवश्यकता के सभी िवषयों पर अध्य� क� सहायता करना. 
छ) लेखों क� दखेरेख करना तथा कोषाध्य� क� सहायता से लेखा परी�ण क� व्यवस्था करना. 
ज) सभी सांिविधक एवं िवशेष िवषयों का द�तापणूर् प्रबंधन सिुनि�त करना. 
झ) शासी िनकाय से संपकर्  में रहना तथा एकप�ीय िनणर्य नहीं लेना. 

10.4 सहायक सिचव: 
सिचव क� अनपुिस्थित में 10.3 में उल्लेिखत सिचव के उपरो� सभी कतर्व्य सहायक सिचव के िलए लाग ूहोंग.े 

10.5 कोषाध्य�: 
क) सभी प्राि�याँ जैसे  सदस्यता, दान, अनदुान तथा िकसी अन्य जमा तथा चालू प्राि�यों तथा मलूधन एवं राजस्व 

भगुतान क� प्रकृित के सभी भगुतान का लेखा-जोखा रखना. 
ख) कैश बकु, लेजर एवं अन्य लेखा पिुस्तकाओ ंका रख-रखाव करना. 
ग) सोसाईटी क� िनिधयों के िलए योजना बनाना तथा वािषर्क तौर पर बजट प्रस्तुत. 



घ) सोसाईटी के बैंक खाते में सिचव के साथ संय�ु हस्ता�री के �प में कायर् करना. 
ङ) सौंपे जानेवाले िव� संबंधी सभी अन्य काय� का िनवर्हन करना. 

 
11.  सघं का �ापन एवं सोसाईटी के िनयमों में प�रवतर्न: 

जब कभी संघ के �ापन के िकसी भाग अथवा िनयमावली में प�रवतर्न करना, संशोधन करना, िमटाना अथवा जोड़ना आिद 
होगा, तब धारा 8 एवं 9 के उपबंधों का पालन िकया जाएगा. शासी िनकाय िवषय को आम िनकाय के अनमुोदन हतेु प्रस्ततु 
करने के िलए प्रािधकृत होगा. 
 

12. अन्य िकसी सोसाईटी के साथ समामेलन : 
अगर सोसाईटी भिवष्य में िनि�त उद्दशे्यों क� पिूतर् हतेु िकसी अन्य सोसाईटी के साथ  समामलेन करना चाहता ह,ै तो शासी 
िनकाय िवषय को आम िनकाय के अनमुोदन हतेु प्रस्ततु करन ेके िलए प्रािधकृत होगा. 

                
13. प्रमुख �प से िदखाये जानेवाले सिमित का नाम : 

सोसाईटी अपना नाम पंजीकृत कायार्लय के बाहर तथा जहां कहीं पर सोसाईटी का कायर् चल रहा ह,ै ऐसे सभी स्थानों पर 
प्रदिशर्त करेगी. साथ ही साथ सोसाईटी क� एक मोहर होगी िजस पर  सोसाईटी का नाम खदुा होगा. सोसाईटी के सभी 
कागजातों पर सोसाईटी का नाम होगा. 

 
14. मुकदमा एव ंिविधक कायर्वाही :  

सोसाईटी द्वारा अथवा सोसाईटी के िव�द्ध सभी मकुदमें तथा िविधक कायर्वाही अध्य�, सिचव अथवा शासी िनकाय द्वारा 
नािमत िकसी अन्य पदािधका�रयों के नाम से होंगे. सभी िविधक कायर्वाही िसिक्कम उच्च न्यायालय के अधीन क� जानी 
चािहए. 
 

15. सोसाईटी का िवघटन : 
सोसाईटी के सदस्यों के एक-ितहाई सदस्यों द्वारा एक आम बैठक में पा�रत प्रस्ताव द्वारा सोसाईटी का िवघटन िकया जा रकता 
ह.ै 

अगर सोसाईटी क� सम्पि�यों के िनष्कासन एवं िनपटान के बाद तथा इसके दावे एवं उ�रदाियत्व के बाद अगर वहाँ 
अित�र� संपि�याँ शेष रह,े ऐसी सम्पि�यों को सदस्यों को भगुतान एवं सदस्यों में िवतरण नहीं िकया जाएगा बिल्क तीन-
चौथाई सदस्यों के मत से िनधार्�रत िकसी अन्य पंजीकृत सोसाईटी को द ेिदया जाएगा. 

शासी िनकाय के प्रथम सदस्य के नाते सोसाईटी क� िनयमावली हम सभी क� स्वीकृित के �प में हमारे द्वारा हस्ता��रत ह.ै  
क्र. सं.  हस्ता�र  नाम  पदभार  

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

 
िदनांक: 



सघं का �ापन  
 

1. सोसाईटी का नाम : िसिक्कम िव�िवद्यालय पूवर्-छात्र सघं   

2. पंजीकृत कायार्लय िस्थत होगा:  
िसिक्कम िव�िवद्यालय  
6 ठा मील, सामदूर  
डाकघर – तादोंग  
गंगटोक  
 

3. सोसाईटी का उद्दशे्य िसिक्कम िव�िवद्यालय के संिविध, 2006 क� धारा 38 के संदभर् में   
क) आम जनता के िहत के िलए िव�िवद्यालय क� शोध इकाईयों, संस्थानों, उद्यानों, पसु्तकालय आिद का अिधग्रहण 

करना, स्थापना करना, प्रारम्भ करना, रखरखाव करना  एवं व्यविस्थत करना.   
ख) �ान के प्रचार के िलए व्याख्यान, वाद-िववाद, चचार्, सेिमनार तथा िश�ामलूक यात्रा आिद क� व्यवस्था एवं आयोजन 

करना.   
ग) िव�िवद्यालय-पाठ्यक्रम क� संरचना एवं िवकास में भाग लेना.   
घ) उपयोगी सािहत्य, पत्र, पित्रकाए,ँ पसु्तकें  आिद प्रकािशत करना तथा तथा प्रकािशत करने में सहायता करना.   
ङ) िव�ान एवं प्रद्योिगक� के अध्ययन, प्रयोग एवं प्रदशर्न करना.   
च) सािहित्यक, सांस्कृितक, वै�ािनक एवं तकनीक� िश�ा क� उन्नित को बढ़ावा दनेा.  
छ) यवुाओ ंके बीच सािहित्यक एवं वै�ािनक संस्कृित िवकिसत करना.   
ज) आम जनता को तकनीक� िश�ा दनेा तािक तकनीक के माध्यम से वे अपनी आय बढ़ा सके.   
झ) प्राकृितक संसाधनों के अध्ययन में सहायता करना तथा ऐसे अध्ययन के िलए अन्य संस्थानों के साथ सहयोग करना   
ञ) वै�ािनक संस्कृित का प्रचास-प्रसार करना तथा िश�ा एवं अनसंुधान के माध्यम से जाग�कता पैदा करना.   
ट) पयार्वरण एवं पा�रिस्थितक� के बारे में आम जनता को िशि�त करन ेक� िदशा में कायर् करना.  
ठ) सभी संप्रदायों के ज�रतमन्द लोगों को उच्च िश�ा प्रा� करने के िलए सहायता करना.   
ड) पांडुिलिपयों, शा�ों, मिूतर्यों, प्राकृितक ऐितहािसक नमनूों, यांित्रक एवं वै�ािनक उपकरणों एवं संरचनाओ ंका संग्रह एवं 

संर�ण.   
ढ) सोसाईटी क� शासक�य िनकाय द्वारा आवश्यक और उपय�ु समझे जाने पर ऐसे अन्य परोपकारी गितिविधयों में  कायर् 

करना तथा सहायता करना.    
ण) सोसाईटी के िलए दान, सहायता, सदस्यता आिद संग्रह करना.   
त) सोसाईटी क� आवश्यकता एवं सिुवधा के िलए िनमार्ण, रखरखाव, सधुार, िवकास एवं िकसी भवन के प�रवतर्न अथवा 

अन्य कायर् करना.   
थ) पवूर्गामी उद्दशे्यों के िलए प्रासंिगक एवं अन�ुप समझे जानेवाले ऐसी सभी गितिविधयाँ, कायर्, िवषय एवं बातें करना. 

सोसाईटी क� आय एवं संपि�, जहां से भी आए और प्रा� हो, सोसाईटी के उद्दशे्यों क� प्रोन्नित हते ुप्रयोग क� जाएगी 
और उसका कोई भी अशं लाभ के माध्यम से इसके िकसी सदस्यों में भगुतान अथवा िवतरण नहीं िकया जाएगा, बशत� 
िक सद्भावपवूर्क अथवा सोसाईटी के िकसी अिधकारी अथवा िकसी कमर्चारी के पा�रतोिषक अथवा पहले अन्य िकसी 
व्यि� क� सोसाईटी को दी गई सेवा के बदले दी गई रािश को यहाँ शािमल नहीं िकया जाएगा.   

घोषणा  
क. संघ अपने सदस्यों क� आय के उद्दशे्य से कोई कायर् नहीं करेगा.  
ख. संघ तथा संघ क� सम्पि�यों से उपलब्ध आय अथवा संघ क� िनिधयों से बनी सम्पि�यों को उपभोग के िलए 

अथवा संघ के सदस्यों में िवतरण करन े के िलए प्रयोग नहीं िकया जाएगा और इसे परूी तरह से संघ क� 
गितिविधयों के प्रोत्साहन तथा संघ के उद्दशे्यों क� पिूतर् के िलए बचा कर रखा जाएगा.    

 



4. शासी िनकाय के प्रथम सदस्यों का नाम  
क्र. सं. नाम  पता  संघ में पदभार  

1.   अध्य�  

2.   उपाध्य�  

3.   सिचव  

4.   सहायक सिचव  

5.   कोशाध्य�  

6.   कायर्का�रणी सदस्य  

7.   कायर्का�रणी सदस्य 

 
5. हम, अधोहस्ता�री व्यि� एततद्वारा पवूर्गामी उद्दशे्यों से संबंध रखते ह�ए वतर्मान संघ के �ापन में हस्ता�र करते हैं तथा हम 

सोसाईटी के �प में संघ के पंजीकरण के िनयमों क� एक प्रित प्रस्तुत करना चाहते ह:ै  
क्र. सं.   नाम  पता  पेशा  हस्ता�र  

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

 
उपरो� हस्ता�रों के सा�ी : 
 
ितिथ सिहत हस्ता�र: 
नाम : 
पता : 
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