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अनसुचूी 
(धारा 29 दिेखए) 

िव�िव�ालय के प�रिनयम 

1. (1)   कुलािधपित क� िनयुि�, दशे के िव�ा संबंधी या सावर्जिनक जीवन के िवख्यात �ि�य�

म� से कायर् प�रषद �ारा िसफ़ा�रश �कए गए तीन से अन्यून �ि�य� के पैनल म� से 
कुलाध्यक्ष �ारा क� जाएगी :   

परंतु य�द कुलाध्यक्ष इस �कार िसफ़ा�रश �कए गए �ि�य� म� स े�कसी का अनमुोदन 
न करे तो वह कायर् प�रषद से नई िसफ़ा�रश� मंगा सकेगा।   

(2) कुलािधपित पाँच वषर् क� अविध के िलए, पद धारण करेगा और पुन�नयुि� का पा� 

नह� होगा:  

परंतु अपनी पदाविध क� समाि� पर भी कुलािधपित अपने पद पर तब तक बना रहगेा 
जब तक �क उसका उ�रवत� अपना पद �हण नह� कर लेता।   

2. (1)  कुलपित क� िनयुि�, खंड (2) के अधीन ग�ठत सिमित �ारा िसफ़ा�रश �कए गए तीन

से अन्यून �ि�य� के पैनल म� से कुलाध्यक्ष �ारा क� जाएगी:  

परंतु य�द कुलाध्यक्ष पैनल म� सिम्मिलत �ि�य� म� �कसी का अनमुोदन न करे तो वह 
िवस्ता�रत नया पैनल मंगा सकेगा।   

(2) खंड (1) म� िन�द� सिमित म� तीन ऐसे �ि� ह�गे, िजनम� से दो कायर् प�रषद �ारा और 

एक कुलाध्यक्ष �ारा नामिन�द� �कए जाएंगे तथा कुलाध्यक्ष का नामिनद�िशती सिमित 
का संयोजन होगा:   

परंतु सिमित का कोई भी सदस्य, उस िव�िव�ालय या उस िव�िव�ालय �ारा चलाई 

जा रही �कसी संस्था या ऐसी संस्था िजसे उस िव�िव�ालय के िवशेषािधकार �ा� 
ह�, का कमर्चारी या उस िव�िव�ालय के �कसी �ािधकारी का सदस्य नह� होगा।   

(3) कुलपित िव�िव�ालय का पूणर्कािलक वैतिनक अिधकारी होगा। 

(4) 1कुलपित अपना पद �हण करने क� तारीख से पाँच वषर् क� अविध तक या स�र वषर् क� 

आयु �ा� करने तक, इनम� से जो भी पहले हो, पद धारण करेगा। वह अन्य एक अविध 

के िलए, स�र वषर् क� आयु �ा� करने तक, पुन�नयुि� का पा� होगा।   

परंतु उ� पाँच वषर् क� अविध क� समाि� पर भी वह अपने पद पर तब तक बना रहगेा 
जब तक उसका उ�रवत� िनयु� नह� �कया जाता  और अपना पद �हण नह� कर लेगा: 

परंतु यह और �क कुलाध्यक्ष �कसी भी कुलपित को िजसक� पदाविध समा� हो गई है 
यह िनदशे द ेसकेगा �क वह कुल िमलाकर एक वषर् से अनिधक क� एसी अविध तक, जो 

उसके �ारा िविन�द� क� जाए, पद पर बना रहगेा।   

1 एमएचआरडी �ारा �दनांक 12.04.2012 को प� सं. 36-2/2002/डेस्क (यू) �ारा सं�िेषत के अनुसार कुलाध्यक्ष क� अनुमित से संशोिधत   
पूवर् सशंोिधत उपबधं : कुलपित अपना पद �हण करने क� तारीख से पाँच वषर् क� अविध तक या प�सठ वषर् क� आयु �ा� करने तक, इनम� से जो भी पहले हो, पद धारण करेगा और 
पुन�नयुि� का पा� नह� होगा 

कुलािधपित 

कुलपित 
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(5) कुलपित क� उपलिब्धयां और सेवा क� अन्य शत� िन�िलिखत ह�गी -  

(i) कुलपित को क� �ीय सरकार �ारा समय-समय पर िनयत दर से मािसक वेतन और 
मकान �कराया भ�ा से िभ� भ�े �दये जाएंगे और वह अपनी पदाविध के दौरान 
िबना �कराया �दये ससुि�त िनवास-स्थान का उपयोग करने का हकदार होगा 
तथा ऐसे िनवास-स्थान के अनुरक्षण क� बाबत कुलपित को कोई �भार नह� दनेा 
होगा।   

(ii) कुलपित ऐसे सेवांत फ़ायद� और भ�� का हकदार होगा जो क� �ीय सरकार �ारा 
समय-समय पर िनयत �कए जाएँ :  

परंतु जहां िव�िव�ालय या उसके �ारा चालय जा रह े या िव�िव�ालय के 
िवशेषािधकार �ा� �कसी महािव�ालय या संस्था का अथवा �कसी अन्य 
िव�िव�ालय या ऐसे िव�िव�ालय �ारा चलाई जा रही या िव�िव�ालय के 
िवशेषािधकार �ा� �कसी संस्था का कमर्चारी कुलपित िनयु� �कया जाता ह,ै वहाँ 

उसे एसी भिवष्य-िनिध म�, िजसका वह सदस्य ह,ै अिभदाय करते रहने के िलए 

अनुज्ञात �कया जा सकेगा और िव�िव�ालय उस भिवष्य-िनिध म� ऐसे �ि� के 
खाते म� उसी दर से अिभदाय करेगा िजससे वह �ि� कुलपित के �प म� अपनी 
िनयुि� के ठीक पहले अिभदाय कर रहा था:   

परंत ुयह और �क जहां एस कमर्चारी �कसी प�शन स्क�म का सदस्य रहा था, वहाँ 

िव�िव�ालय ऐसी स्क�म म� आवश्यक अिभदाय करेगा;  

(iii) कुलपित ऐसी दर� से, जो कायर् प�रषद �ारा िनयत क� जाएँ, या�ा भ�े का हकदार 

होगा;  

(iv) कुलपित �कसी कल�डर वषर् म� तीस �दन क� दर से पूणर् वेतन पर छु�ी का हकदार 
होगा और छु�ी, पं�ह �दन क� दो अधर्वा�षक �कस्त� म� �त्येक वषर् जनवरी तथा 

जुलाई के �थम �दन को अि�म �प से उसके खाते म� जमा कर दी जाएगी :  
परंतु  य�द कुलपित �कसी आधे वषर् के चालू रहने के दौरान कुलपित का पदभार 
�हण करता ह ैया छोड़ता ह ैतो छु�ी को अनुपातत: सेवा के �त्येक संपू�रत मास 
के िलए ढाई �दन क� दर से जमा �कया जाएगा;   

(v) कुलपित, उपखंड (iv) म� िन�द� छु�ी के अित�र�, सेवा के �त्येक संपू�रत वषर् के 

िलए बीस �दन क� दर से अधर् वेतन छु�ी का भी हकदार होगा और इस अधर् वेतन 
छु�ी का उपभोग िच�कत्सीय �माणप� के आधार पर पूणर् वेतन पर प�रव�तत 
छु�ी के �प म� भी �कया जा सकेगा :   

परंतु जब ऐसी प�रव�तत छु�ी का उपभोग �कया जाता ह ैतब अधर् वेतन छु�ी क� 
दगुुनी मा� शोध्य अधर् वेतन छु�ी से िवकिलत क� जाएगी।   

(6) य�द कुलपित का पद मृत्यु, पदत्याग के कारण या अन्यथा �र� हो जाता ह,ै अथवा 

य�द वह अस्वस्थता के कारण या �कसी अन्य कारण से अपन ेकतर्�� का पालन करने 
म� असमथर् ह,ै तो �ितकुलपित, कुलपित के कतर्�� का पालन करेगा :   
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परंतु य�द �ितकुलपित उपलब्ध नह� है, तो ज्ये�तम आचायर् कुलपित के कतर्�� का 

तब तक पालन करेगा जब तक, यथािस्थित, नया कुलपित पद �हण नह� कर लेता या 

िव�मान कुलपित अपने पद के कतर्�� को �फर से संभाल नह� लेता।   

3. (1)  कुलपित, कायर् प�रषद, िव�ा प�रषद और िव� सिमित का पदने अध्यक्ष होगा और

कुलािधपित क� अनुपिस्थित म� उपािधयाँ �दान करने के िलए आयोिजत दीक्षण 
समारोह� और सभा के अिधवेशन� क� अध्यक्षता करेगा।   

(2) कुलपित िव�िव�ालय के �कसी �ािधकारी या अन्य िनकाय के �कसी अिधवेशन म� 
उपिस्थत रहने और उसे संबोिधत करने का हकदार होगा, �कन्तु वह उसम� मत दनेे का 

तब तक हकदार नह� होगा जब तक वह ऐसे �ािधकारी या िनकाय का सदस्य न हो।   

(3) यह दखेना कुलपित का कतर्� होगा �क इस अिधिनयम, प�रिनयम�, अध्यादशे� और 

िविनयम� का सम्यक �प से पालन �कया जाता ह ैऔर उसे ऐसा पालन सुिनि�त करने 
के िलए आवश्यक सभी शि�याँ �ा� ह�गी।   

(4) कुलपित को िव�िव�ालय म� समुिचत अनुशासन बनाए रखने के िलए आवश्यक सभी 
शि�याँ ह�गी और वह �कन्ह� ऐसी शि�य� का �कसी ऐस े�ि� या �ि�य� को, 

िजन्ह�  वह ठीक समझे, �त्यायोजन कर सकेगा। 

(5) कुलपित को कायर् प�रषद, िव�ा प�रषद और िव� सिमित के अिधवेशन बुलाने या 

बुलवाने क� शि� होगी। 

4. (1)  �ितकुलपित कायर् प�रषद �ारा कुलपित क� िसफ़ा�रश पर िनयु� �कया जाएगा :

परंतु जहां कुलपित क� सफ़ा�रश कायर् प�रषद �ारा स्वीकार नह� क� जाती ह ैवहाँ उस 
मामले को कुलाध्यक्ष को िन�द� �कया जाएगा जो कुलपित �ारा िसफ़ा�रश �कए गए 
�ि� को या तो िनयुि� करेगा या कुलपित से कायर् प�रषद के िलए �कसी अन्य �ि� 
क� सफ़ा�रश करने के िलए कह सकेगा :   

परंतु यह और �क कायर् प�रषद कुलपित क� िसफ़ा�रश पर, �कसी आचायर् के �प म� 

अपने कतर्�� के अित�र� �ितकुलपित के कतर्�� का िनवर्हन करने के िलए िनयु� कर 
सकेगी।   

(2) �ितकुलपित क� पदाविध वह होगी जो कायर् प�रषद िविनि�त करे, �कन्तु �कसी भी 

दशा म� वह पाँच वषर् से अिधक नह� होगी या कुलपित क� पदवािध क� समाि� तक 
होगी, इनम� से जो भी पहले सकेगी।   

परंतु ऐसा �ितकुलपित, िजसक� पदाविध समा� हो गई ह,ै पुन�नयिु� का पा� होगा:  

परंतु यह और ह ै�क �ितकुलपित �कसी भी दशा म� प�सठ वषर् क� आयु �ा� करने पर 
सेवािनवृ� हो जाएगा :   

परंतु यह भी �क �ितकुलपित, प�रिनयम 2 के खंड (6) के अधीन कुलपित के कतर्�� 

का िनवर्हन करने के दौरान, �ितकुलपित के �प म� अपनी पदाविध क� समाि� पर भी 

कुलपित क� शि�या ँएव ंकतर्� 

�ितकुलपित 
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पद पर तब तक बना रहगेा जब तक, यथािस्थित, कुलपित अपना पद �फर से नह� 

संभाल लेता या नया कुलपित अपना पद �हण नह� कर लेता।   

(3) �ितकुलपित क� उपलिब्धयां तथा सेवा के अन्य िनबंधन और शत� वे ह�गी जो अध्यादशे� 
�ारा िविहत क� जाएँ।  

(4) �ितकुलपित, कुलपित क� ऐसे िवषय� के संबंध म� सहायता करेगा जो इस िनिम� 

कुलपित �ारा समय-समय पर िविन�द� �कए जाएँ और उसी शि�य� का �योग और 
कतर्�� का पालन भी करेगा जो कुलपित �ारा उसे स�पे या �त्यायोिजत �कए जाएँ।   

5. (1)   िव�ापीठ के �त्येक संकायाध्यक्ष क� िनयुि�, कुलपित �ारा उस िव�ापीठ के आचाय�

म� से ज्ये�ता के �म म� च�ानु�म से तीन वषर् क� अविध के िलए क� जाएगी :  

परंतु य�द िव�ापीठ म� केवल एक आचायर् है या कोई आचायर् नह� है तो तत्समय 
संकायाध्यक्ष िव�ापीठ के आचायर्, य�द कोई ह�, और उपाचायर् म� से ज्ये�ता के �म म� 

च�ानु�म से िनयु� �कया जाएगा :   

परंतु यह और �क संकायाध्यक्ष बासठ वषर् क� आयु �ा� कर लेने पर उस पद पर नह� 
रहगेा।   

(2) जब संकायाध्यक्ष का पद �र� ह ैया जब संकायाध्यक्ष, �ग्णता, अनुपिस्थित के कारण 

या �कसी अन्य कारण से अपने पद के कतर्�� का पालन करने म� असमथर् है, तब उस 

पद के कतर्�� का पालन, यथािस्थित, िव�ापीठ के ज्ये�तम आचायर् या उपाचायर् �ारा 

�कया जाएगा।   

(3) संकायाध्यक्ष, िव�ापीठ का अध्यक्ष होगा और िव�ापीठ म� अध्यापन और अनुसंधान के 

संचालन तथा उनका स्तर बनाए रखने के िलए उ�रदायी होगा और उसके ऐसे अन्य 
कृत्य भी ह�गे जो अध्यादशे� �ारा िविहत �कए जाएँ।   

(4) संकायाध्यक्ष को, यथािस्थित, अध्ययन बोड� या िव�ापीठ क� सिमितय� के �कसी 

अिधवेशन म� उपिस्थत होने और बोलने का अिधकार होगा, �कन्तु जब तक वह उसका 

सदस्य नह� ह ैतब तक उसे उसम� मत दनेे का अिधकार नह� होगा।     

6. (1)  कुलसिचव �क िनयुि�, इस �योजन के िलए ग�ठत चयन सिमित क� िसफ़ा�रश पर कायर् 

प�रषद �ारा क� जाएगी और वह िव�िव�ालय का पूणर्कािलक वैतिनक अिधकारी 
होगा।   

(2) कुलसिचव क� िनयुि� पाँच वषर् क� अविध के िलए क� जाएगी और वह पुन�नयुि� का 
पा� होगा। 

(3) कुलसिचव क� उपलिब्धयां तथा सेवा के अन्य िनबंधन और शत� वे ह�गी जो समय-समय 
पर कायर् प�रषद �ारा िविहत क� जाएँ :  

परंतु कुलसिचव बासठ वषर् क� आयु �ा� कर लेने पर सेवािनवृ� हो जाएगा:  

परंतु यह और �क कुलसिचव बासठ वषर् क� आयु �ा� कर लेने पर भी पद पर तब तक 
बना रहगेा जब तक उसका उ�रवत� िनयु� नह� �कया जाता और वह अपना पद �हण 
नह� कर लेता या एक वषर् क� अविध समा� नह� हो जाती, इनम� से जो भी पहले हो।   

िव�ापीठ� के सकंायाध्यक्ष 

कुलसिचव 
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(4) जब कुलसिचव का पद �र� ह ैया जब कुलसिचव �ग्णता, अनुपिस्थित के कारण या 

�कसी अन्य कारण से अपन े पद के कतर्�� का पालन करने म� असमथर् ह ै तब उस 
अिधकारी के कतर्�� का पालन उस �ि� �ारा �कया जाएगा िजसे कुलपित उस 
�योजन के िलए िनयुि� करे।   

(5) (क) कुलसिचव को, अध्यापक� और  शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद को छोडकर ऐसे कमर्चा�रय� 

के िव�� अनुशासिनक कारर्वाई करने क� शि� होगी जो कायर् प�रषद के आदशे म� 
िविन�द� �कए जाएँ तथा जांच होने तक उन्ह� िनलंिबत करने, उन्ह� चेतावनी दनेे 

या उन पर पर�नदा क� या वेतनवृि� रोकने क� शि� अिधरोिपत करने क� शि� 
होगी:  

परंतु ऐसी कोई शािस्त तब तक अिधरोिपत नह� क� जाएगी जब तक �ि� को 
उसके संबंध म� क� जाने के िलए �स्थािपत कारर्वाई के िव�� कारण बताने का, 

उिचत अवसर नह� द े�दया जाता ह।ै   

(ख) उपखंड (क) म� िविन�द� कोई शािस्त अिधरोिपत करने के कुलसिचव के आदशे के 
िव�� अपील कुलपित को होगी। 

(ग) ऐसे मामल� म�, जहां जांच से यह �कट हो �क कुलसिचव क� शि� के बाहर का 

कोई दडं अपेिक्षत ह ैवहाँ, कुलसिचव, जांच के पूरा होने पर, कुलपित को अपनी 

िसफ़ा�रश� सिहत एक �रपोटर् दगेा :   

परंतु शािस्त अिधरोिपत करने के कुलपित के आदशे के िव�� अपील कायर् प�रषद 
क� होगी।   

(6) कुलसिचव, कायर् प�रषद, िव�ा प�रषद और महािव�ालय िवकास प�रषद का पदने

सिचव होगा, �कन्तु वह इन �ािधका�रय� म� से �कसी भी �ािधकारी का सदस्य नह� 

समझा जाएगा और वह सभा का पदने सदस्य-सिचव होगा।   

(7) कुलसिचव का यह कतर्� होगा �क वह -  

(क) िव�िव�ालय के अिभलेख, सामान्य मु�ा और ऐसी अन्य संपि� को, जो कायर्  

प�रषद उसके भारसाधन म� स�पे, अिभरक्षा म� रखे;  

(ख) सभा कायर् प�रषद, िव�ा प�रषद, महािव�ालय िवकास प�रषद के और उन 

�ािधका�रय� �ारा स्थािपत �कन्ह� सिमितय� के अिधवेशन बुलाने क� सभी 
सूचनाएँ िनकाले;   

(ग) सभा, कायर् प�रषद, िव�ा प�रषद और महािव�ालय िवकास प�रषद के तथा 

उन �ािधका�रय� �ारा स्थािपत �कन्ह� सिमितय� के सभी अिधवेशन� के कायर्वृ� 
रखे;   

(घ) सभा, कायर् प�रषद, िव�ा प�रषद, महािव�ालय िवकास प�रषद के शासक�य 

प�-�वहार का संचालन करे; 

(ङ) कुलाध्यक्ष को, िव�िव�ालय के �ािधका�रय� के अिधवेशन� क� कायर्-सूची क� 

�ितयाँ जैसे ही वे जारी क� जाएँ, और इन अिधवेशन� के कायर्वृ� द;े  
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(च) िव�िव�ालय �ारा या उसके िव�� वाद� या कायर्वािहय� म� िव�िव�ालय का 
�ितिनिधत्व करे, मुख्तारनाम� पर हस्ताक्षर करे तथा अिभवचन� को सत्यािपत 

करे या इस �योजन के िलए अपना �ितिनिध �ितिनयु� करे; और 

(छ) ऐसे अन्य कतर्�� का पालन करे, जो प�रिनयम�, अध्यादशे� या िविनयम� म� 

िविन�द� �कए जाए अथवा िजनक� कायर् प�रषद या कुलपित �ारा समय-समय 
पर अपेक्षा क� जाए।   

7. (1)  िव� अिधकारी क� िनयुि�, इस �योजन के िलए ग�ठत चयन सिमित क� िसफ़ा�रश

पर कायर् प�रषद �ारा क� जाएगी और वह िव�िव�ालय का पूणर्कािलक वैतिनक 
अिधकारी होगा।   

(2) िव� अिधकारी क� िनयुि� पाँच वषर् क� अविध के िलए क� जाएगी और वह पुन�नयुि� 
का प� होगा। 

(3) िव� अिधकारी क� उपलिब्धयां तथा सेवा के अन्य िनबंधन और शत� वे ह�गी जो समय-
समय पर कायर् प�रषद �ारा िविहत क� जाएँ:  

परंतु िव� अिधकारी बासठ वषर् क� आयु �ा� कर लेने पर सेवािनवृ� हो जाएगा:  

परंतु यह और �क िव� अिधकारी बासठ वषर् क� आयु �ा� कर लेने पर भी तब तक पद 
पर बना रहेगा जब तक उसका उ�रवत� िनयु� नह� �कया जाता और वह अपना पद 
�हण नह� कर लेता या एक वषर् क� अविध समा� नह� हो जाती ह,ै इनम� से जो भी 

पहले हो।   

(4) जब िव� अिधकारी का पद �र� ह ैया जब िव� अिधकारी �ग्णता, अनुपिस्थित के 

कारण या �कसी अन्य कारण से अपने पद के कतर्�� का पालन करने म� असमथर् ह ैतब 
उस पद के कतर्�� का पालन उस �ि� �ारा �कया जाएगा िजसे कुलपित उस �योजन 
के िलए िनयु� करे।   

(5) िव� अिधकारी, िव� सिमित का पदने सिचव होगा �कन्तु वह ऐसी सिमित का सदस्य 

नह� समझा जाएगा।  

(6) िव� अिधकारी — 

(क) िव�िव�ालय क� िनिध का साधारण पयर्वेक्षण करेगा और उसक� िव�ीय नीित 
के संबंध म� उसे सलाह दगेा; और 

(ख) ऐसे अन्य िव�ीय कृत्यो का पालन करेगा जो उसे कायर् प�रषद �ारा स�पे जाएँ 
या जो प�रिनयम� या अध्यादशे� �ारा िविहत �कए जाएँ  

    (7) कायर् प�रषद के िनयं�ण के अधीन रहते �ए, िव� अिधकारी - 

(क) िव�िव�लाय क� संपि� और िविनधान� को, िजनके अंतगर्त न्यास और िवन्यास 

क� संपि� ह,ै धारण करेगा और उनका �बंध करेगा;  

(ख) यह सुिनि�त करेगा �क कायर् प�रषद �ारा एक वषर् के िलए िनयत आवत� और 
अनावत� �य क� सीमा� से अिधक �य न �कया जाए और सभी धन का �य 

िव� अिधकारी 
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उसी �योजन के िलए �कया जाए, िजनके िलए वह मंजूर या आबं�दत �कया गया 
ह;ै   

(ग) िव�िव�ालय के वा�षक लेखा और बजट तैयार �कए जाने के िलए और उनको 
कायर् प�रषद को �स्तुत करने के िलए उ�रदायी होगा;  

(घ) नगद और ब�क अितशेष� तथा िविनधान� क� िस्थित पर बराबर नजर रखेगा;  

(ङ) राजस्व के सं�हण क� �गित पर नजर रखेगा और सं�हण करने के िलए अपनाए 
जाने वाले तरीक� के िवषय म� सलाह दगेा;  

(च) यह सुिनि�त करेगा �क भवन, भूिम, फन�चर और उपस्कर के रिजस्टर अ�तन 

रखे जाए तथा िव�िव�ालय �ारा चलाये जा रहे सभी कायार्लय�, िवभाग�, 

िव�िव�ालय, संस्थान�, केन्�� और िवशेिषत �योगशाला� के उपस्कर तथा 

उपभोग्य अन्य साम�ी के स्टाक क� जांच क� जाए;   

(छ) अ�ािधकृत �य या अन्य िव�ीय अिनयिमतता� को कुलपित क� जानकारी म� 
लाएगा तथा �ित�मी �ि�य� के िव�� समुिचत कारर्वाई का सुझाव दगेा;  

(ज) िव�िव�ालय �ारा चलाये जा रहे �कसी कायार्लय, िवभाग, क� �, �योगशाला, 

महािव�ालय या संस्था से कोई ऐसी जानकारी या िववरिणयाँ माँगेगा जो वह 
अपने कतर्�� के पालन के िलए आवश्यक समझे।   

(8) िव� अिधकारी क� या कायर् प�रषद �ारा इस िनिम� सम्यक �प से �ािधकृत �ि� या 
�ि�य� क� िव�िव�ालय को सदंये �कसी धन के बारे म� रसीद, उस धन के  िलए 

पयार्� उन्मोचन होगी।   

8. (1)  परीक्षा िनयं�क क� िनयुि� इस �योजन के िलए ग�ठत चयन सिमित क� िसफ़ा�रश�

पर कायर् प�रषद �ारा दी जाएगी और वह िव�िव�ालय का पूणर्कािलक वैतिनक 
अिधकारी होगा।   

(2) परीक्षा िनयं�क क� िनयुि� पाकन्ह वषर् क� अविध के िलए क� जाएगी और वह 
पुन�नयुि� का प� होगा। 

(3) परीक्षा िनयं�क क� उपलिब्धयां तथा सेवा के अन्य िनबंधन और शत� वे ह�गी जो समय-
समय पर कायर् प�रषद �ारा िविहत क� जाएँ :  

परंतु परीक्षा िनयं�क बासठ वषर् क� आयु �ा� कर लेने पर सेवािनवृ� हो जाएगा।  

परंतु यह और ह ै�क परीक्षा िनय�ंक बासठ वषर् क� आयु �ा� कर लेने पर भी तब तक 
पद पर बना रहगेा जब तक उसका उ�रवत� िनयु� नह� �कया जाता और वह अपना 
पद �हण नह� कर लेता या एक वषर् क� अविध समा� नह� हो जाती ह,ै इनम� से जो भी 

पहले हो। 

(4) जब परीक्षा िनयं�क का पद �र� ह ैया जब परीक्षा िनयं�क �ग्णता, अनुपिस्थित के 

कारण या �कसी अन्य कारण से अपने पद के कतर्�� का पालन करने म� असमथर् ह ैतब 
उस पद के कतर्�� का पालन उस �ि� �ारा �कया जाएगा िजसे कुलपित उस �योजन 
के िलए िनयु� करे।  

परीक्षा िनय�ंक 
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(5) परीक्षा िनय�ंक, अध्यादशे� �ारा िविहत रीित म� िव�िव�ालय क� परीक्षाएँ 

करवाएगा और उनका अधीक्षण करेगा। 

9. (1)   पुस्तकालयाध्यक्ष क� िनयुि� कायर् प�रषद �ारा �योजन के िलए ग�ठत चयन सिमित

क� िसफ़ा�रश पर क� जाएगी और वह िव�िव�ालय का पूणर्कािलक वैतिनक अिधकारी 
होगा।   

(2) पुस्तकालयाध्यक्ष, ऐसी शि�य� का �योग और ऐसे कतर्�� का पालन करेगा जो उसे 

कायर् प�रषद �ारा स�पे जाएँ। 

10. (1) सभा का वा�षक अिधवेशन, उस दशा के िसवाय जब �कसी वषर् के संबंध म� सभा न

कोई अन्य तारीख िनयत क� हो, कायर् प�रषद �ारा िनयत तारीख को होगा। 

(2) सभा के वा�षक अिधवेशन म�, पूवर् वषर् के दौरान िव�िव�ालय के कायर्करण क� �रपोटर्, 

�ाि�याँ और �य के िववरण, यथा संपरीिक्षत तुलनप�, और अगले वषर् के िलए िव�ीय 

�ा�लन� सिहत �स्तुत क� जाएगी।   

(3) खंड (2) म� िन�द� �ाि�य� और �य का िववरण, तुलनप� और िव�ीय �ा�लन� क� 

�ित सभा के �त्येक सदस्य को वा�षक अिधवेशन से तारीख के कम से कम सात �दन 
पूवर् भेजी जाएगी।   

(4) सभा �ारा िवशेष अिधवेशन, कायर् प�रषद या कुलपित, या य�द कोई कुलपित नह� ह ै

तो �ितकुलपित �ारा या य�द �ितकुलपित नह� है तो कुलपित �ारा बुलाये जा सक� गे। 

(5) सभा के अिधवेशन के गणपू�त सभा के ग्यारह सदस्य� से होगी।  

112. (1) कायर् प�रषद म� िन�िलिखत सदस्य ह�गे, अथार्त: 

(i) कुलपित, 

(ii) �ितकुलपित अथवा रेक्टर, पदने, 

(iii) छा�� के संकायध्यक्ष, पदने, 

(iv) व�र�ता के अनुसार च�ानु�म से िव�ापीठ के चार संकायध्यक्ष, िजन्ह� 

कुलपित �ारा नामिन�द� �कए जाएंगे। 
(v) संकायाध्यक्ष को छोड़कर व�र�ता के अनुसार च�ानु�म से एक �ोफेसर, िजन्ह� 

कुलपित �ारा नामिन�द� �कया जाएगा।   
(vi) व�र�ता के अनुसार च�ानु�म से एक सह �ाध्यापक, िजन्ह� कुलपित �ारा 

नामिन�द� �कये जाएंगे।   
(vii) सभा के दो सदस्य, िजन्ह� िविजटर �ारा नामिन�द� �कए जाएंगे, िजनम� से 

कोई भी िव�िव�ालय अथवा िव�िव�ालय के सम्ब� अथवा मान्यता�ा� 
�कसी महािव�ालय अथवा �कसी संस्थान के कमर्चारी नह� ह�गे।   

2 एमएचआरडी, भारत सरकार �ारा �दनांक 29.03.2011 को प� सं. 36-9/2009-डेस्क(यू) �ारा सं�ेिषत के अनुसार िविजटर क� अनुमित �ारा संशोिधत 
पवूर् सशंोिधत उपबधं : कायर् प�रषद के सात सदस्य कायर् प�रषद क� बठैक के िलए गणपू�त बनाएँगे।   

पसु्तकालयाध्यक्ष 

सभा के अिधवशेन 

कायर् प�रषद का गठन 
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(viii) िव�िव�ालय अनुदान आयोग से एक �ितिनिध। 
(ix) िविजटर �ारा नामिन�द� तीन �ि�। 
(x) कुलपित क� िसफ़ा�रश के आधार पर िविजटर �ारा 5 �ि�य� को नािमत 

�कए जाएंगे िजनम� से एक सिचव, मानव संसाधन िवकास िवभाग, िस��म 

सरकार होगा।   

िव�िव�ालय के कुलसिचव कायर् प�रषद के सिचव ह�गे।  

(2) पदने सदस्य� से िभ� अन्य सभी सदस्य तीन वषर् क� अविध के िलए पद धारण कर�गे। 

(3) कायर् प�रषद के 20 सदस्य� म� से 12 सदस्य अथवा मौजूद ेसदस्य� के एक-ितहाई 

सदस्य कायर् प�रषद के बैठक के िलए गणपू�त बनाएँगे।  

12. (1)   कायर् प�रषद को िव�िव�ालय क� आमदनी और संपि� के �बंध और �शासन क�

तथा िव�िव�ालय के सभी ऐसे �शासिनक कायर्कलाप� के, िजनके िलए अन्यथा 

उपबंध नह� �कया गया है, संचालन क� शि� होगी।  

(2) इस अिधिनयम, प�रिनयम� और अध्यादशे� के अधीन रहते �ए, कायर् प�रषद को, 

उसम� िनिहत अन्य सभी शि�य� के अित�र�, िन�िलिखत शि�याँ �ा� ह�गी, 

अथार्त:-   

(i) अध्ययन और शैक्षिणक पद� का सजृन करना, ऐसे पद� क� संख्या तथा उसक� 

उपलिब्धयां अवधा�रत करना और आचाय�, उपाचाय�, �ाध्यापक� तथा अन्य 

शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद के कतर्�� और सेवा क� शत� को प�रिनि�त करना :   

परंतु अध्यापक� और शकै्षिणक कमर्चा�रवंृद क� संख्या और अहर्ता के संबंध म� 
कोई कारर्वाई कायर् प�रषद �ारा िव�ा प�रषद क� िसफ़ा�रश पर िवचार �कए 
िबना नह� क� जाएगी;   

(ii) उतने आचाय�, उपाचाय�, �ाध्यापक� और अन्य शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद, िजतन े

आवश्यक ह�, इस �योजन के िलए ग�ठत चयन सिमित क� िसफ़ा�रश पर िनयु� 

करना तथा उनम� अस्थायी �रि�य� को भरना;   

(iii) अध्यादशे� �ारा िविहत रीित म� िव�िव�ालय म� मान्यता�ा� िशक्षक के रम� 
�ि�य� को मान्यता दनेा;  

(iv) �शासिनक, अनुसिचवीय और अन्य आवश्यक पद� (िजसके अंतगर्त पीठ आचायर् 

पद भी ह�) का सृजन करना तथा अध्यादशे� �ारा िविहत रीित से उन पर 
िनयुि�याँ कारण;   

(v) कुलिधपित और कुलपित से िभ� िव�िव�ालय के �कसी अिधकारी को 
अनुपिस्थित छु�ी दनेा तथा ऐसे अिधकारी क� अनुपिस्थित म� उसके कृत्य� के 
िनवर्हन के िलए आवश्यक इंतजाम करना;   

कायर् सिमित के सदस्य� का 
कायर्काल    
कायर्  प�रषद के आ�दवशेन के 
िलए गणप�ूत 

कायर् प�रषद क� शि�या ँएव ं
कृत्य  
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(vi) प�रिनयम� और अध्यादशे� के अनुसार कमर्चा�रय� म� अनुशासन का िविनयमन 
करना और उसका पालन करना;  

(vii) िव�िव�ालय� के �य, लेखा�, िविनधान�, संपि�, कामकाज तथा सभी अन्य 

�शासिनक कायर्कलाप� का �बंध तथा िविनयमन करना और उस �योजन के 
िलए उतने अिभकतार् िनयु� करना जैसा वह ठीक समझे;   

(viii) िव� सिमित क� िसफा�रश� पर वषर् भर के कुल आवत� और कुल अनावत� �य 
क� सीमाएं िनयत करना;  

(ix) िव�िव�ालय के धन को, िजनके अंतगर्त अनुपयोिजत आया ह,ै समय-समय पर 

ऐसे स्टाक�, िनिधय�, शेयर या �ितभूितय� म� िविनिहत करना जो वह ठीक समझे 

या भारत म� स्थावर संपि� के �य म� िविनिहत करना िजसम� ऐसे िविनधान म� 
समय-समय पर प�रवतर्न करने क� शि� है;   

(x) िव�िव�ालय क� ओर से �कसी जंगम या स्थावर संपि� का अंतरण करना या 
अंतरण स्वीकार करना;  

(xi) िव�िव�ालय के कायर् चलाने के िलए आवश्यक भवन�, प�रसर�, फन�चर, 

सािध� और अन्य साधन� क� �वस्था करना;  

(xii) िव�िव�ालय क� ओर से संिवदाएं करना, उनम� प�रवतर्न करना, उन्ह� 

कायार्िन्वत और र� करना;  

(xiii) िव�िव�ालय के ऐसे कमर्चा�रय� और छा�� �क, जो �कसी कारण से, �िथत 

अनभुव करे, �कन्ह� िशकायत� को �हण करना, उनका न्यायिनणर्यन करना और 

य�द ठीक समझा जाता ह ैतो उन िशकायत� को दरू करना;    

(xiv) परीक्षक� और अनुसीमक� को िनयु� करना और य�द आवश्यक हो तो उन्ह� हटाना 
तथा उनक� फ़�स�, उपलिब्धयां आर या�ा भ�े तथा अन्य भ�े, िव�ा प�रषद से 

परामशर् करने के प�ात िनयत करना;   

(xv) िव�िव�ालय के िलए सामान्य मु�ा का चयन करना और ऐसी मु�ा क� अिभरक्षा 
और उपयोग क� �वस्था करना;  

(xvi) छा�ा� के आवास� के िलए आवश्यक िवशेष इंतजाम करना;  

(xvii) अध्येतावृि�या,ं छा�वृि�यां, अध्ययनवृि�यां, पदक और पुरस्कार संिस्थत 

करना;  

(xviii) अभ्यागत आचाय�, �िति�त आचाय�, परामशर्दाता� तथा िव�ान� क� िनयुि� 

का उपबंध करना और ऐसी िनयिु�य� के िनबंधन� और शत� का अवधारण 
करना, और   
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(xix) ऐसी अन्य शि�य� का �योग करना और ऐसे अन्य कृत्य� का पालन करना जो 
अध्यादशे� या प�रिनयम� �ारा उस े�द� �कए जाएँ या उस पर अिधरोिपत �कए 
जाएँ।   

133. (1) िव�ा प�रषद म� िन�िलिखत सदस्य� से िमलकर बनेगी : 

(i) कुलपित, 

(ii) �ितकुलपित अथवा रेक्टर अथवा रेक्टर�, 

(iii) िव�ापीठ� के संकायध्यक्ष, 

(iv) छा� कल्याण संकायध्यक्ष, 

(v) िवभाग� छा�� के केन्�� का अध्यक्ष/�मुख,  

(vi) िव�िव�ालय के पुस्तकालयाध्यक्ष, 

(vii) परीक्षा िनयं�क, 

(viii) मुख्य �ोक्टर  
(ix) एक �ोफेसर और मद सं (ii), (iii), (iv) और (v) म� िन�द� के अलावा, रोटेशन स े

�त्येक अध्ययन िव�ापीठ  िवशेष केन्�� म� से, िव�ापीठ के भीतर व�र�ता के 

�म म� एक सह �ाध्यापक।   

संब�  महािव�ालया� के �ाचायर्   
(x) िव�िव�ालय के िवशेषािधकार म� शािमल महािव�ालय� के �ाचाय� को 

कुलपित �ारा नािमत �कया जाएगा बशत� �क �ाचायर् यूजीसी के िनयम� के 
अनुसार पूणर् होना चािहए।   

िविजटर के �त्यािश  
(xi) पाँच �ि�य� को िविजटर �ारा अपने िवशेष ज्ञान के िलए नािमत �कए जाएंगे 

जो �क िव�िव�ालय या इससे संब� या िव�िव�ालय �ारा मान्यता�ा� �कसी 
महािव�ालय अथवा संस्था के कमर्चारी नह� ह�गे।   

कुलपित के �त्यािश  
(xii) दो �ि� कुलपित �ारा नािमत �कए जाएंगे जो �क िव�िव�ालय या इससे 

संब� या िव�िव�ालय �ारा मान्यता �ा� �कसी महािव�ालय अथवा संस्था 
के कमर्चारी नह� ह�गे।   

िव�िव�ालय के कुलसिचव िव�ा प�रषद के सिचव ह�गे।  

(2) पदने सदस्य� को छोड़कर िव�ा प�रषद के अन्य सभी सदस्य दो वषर् क� अविध के 
िलए पदभार धारण कर�गे। 

(3) िव�ा प�रषद के अिधवेशन� के िलए िव�ा प�रषद के  मौजूदा सदस्य� म� से एक 
ितहाई सदस्य� से होगी। 

3 एमएचआरडी, भारत सरकार �ारा �दनांक 29.03.2011 को जारी प� सं. 36-9/2009-डेस्क(यू) �ारा सं�ेिषत के अनुसार िविजटर क� अनुमित से संशोिधत 
पवूर् सशंोिधत उपबधं : िव�ा प�रषद के अिधवेशन� के िलए गणपू�त िव�ा प�रषद के नौ सदस्य� से होगी।  

िव�ा प�रषद का गठन 

िव�ा प�रषद के सदस्य� का 
कायर् काल  

िव�ा प�रषद के अिधवशेन� के 
िलए गणप�ूत   
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14. इस अिधिनयम के उपबंध�, प�रिनयम� और अध्यादशे� के अधीन रहते �ए, िव�ा प�रषद

को, उसम� िनिहत अन्य सभी शि�य� के अित�र�, िन�िलिखत शि�याँ ह�गी, अथार्त :- 

(क) िव�िव�ालय क� शैक्षिणक नीितय� का साधारण पयर्वेक्षण करना और िशक्षण क� 
प�ितय�, महािव�ालय� और संस्था� म� अध्यापन का समन्वय करने, अनुसंधान के 

मूल्यांकन या शैक्षिणक स्तर� म� सधुार के बारे म� िनदशे दनेा;   

(ख) िव�ापीठ� के बीच समन्वय करना और बढ़ाना और ऐसी सिमितय� या बोड� क� 
स्थापना या िनयिु� करना जो इस �योजन के िलए आवश्यक समझी जाएँ; 

(ग) साधारण शैक्षिणक अिभ�िच के िवषय� पर स्व�ेरणा से या �कसी िव�ापीठ या कायर् 
प�रषद �ारा िनद�श �कए जाने पर िवचार करना और उन पर समुिचत कारर्वाई करना; 

और   

(घ) प�रिनयम� और अध्यादशे� से संगत ऐसे िविनयम और िनयम बनाना जो 
िव�िव�ालय के शैक्षिणक कायर्�म, अनुशासन, िनवास, �वेश, अध्ययनवृि�य� के 

�दये जाने और छा�वृि�यां, फ�स, �रयायत�, सामूिहक जीवन और हािजरी के संबंध 

म� ह�।   

15. (1)4 िव�िव�ालय म� िन�िलिखत िव�ापीठ ह�गे, अथार्त :-

1. सामािजक िवज्ञान िव�ापीठ
2. जीवन िवज्ञान िव�ापीठ
3. भौितक िवज्ञान िव�ापीठ
4. भाषा एवं सािहत्य िव�ापीठ
5. मानव िवज्ञान िव�ापीठ
6. �ावसाियक अध्ययन िव�ापीठ

(2) �त्येक िव�ापीठ का एक िव�ापीठ बोडर् होगा और �थम िव�ापीठ बोडर् के सदस्य, 

कायर् प�रषद �ारा तीन वषर् क� अविध के िलए नामिन�द� �कए जाएंगे। 

(3) िव�ापीठ बोडर् क� संरचना, शि�या ँऔर उसके कृत्य अध्यादशे� �ारा िविहत �कए 

जाएंगे।  

(4) िव�ापीठ बोडर् के अिधवेशन� का संचालन और ऐसे अिधवेशन� के िलए अपेिक्षत 
गणपू�त अध्यादशे� �ारा िविहत क� जाएगी।   

(5) (क) �त्येक िव�ापीठ म� उतन ेिवभाग ह�गे, िजतने प�रिनयम� �ारा िविन�द� �कए 
जाएं :  

परंतु कायर् प�रषद, िव�ा प�रषद क� िसफ़ा�रश पर, ऐसे अध्ययन क� � स्थािपत 

कर सकेगी िजनम� िव�िव�ालय के उतने िशक्षक लगाए जाएंगे जीतने कायर् 
प�रषद आवश्यक समझे।   

4 एमएचआरडी �ारा �दनांक 26.08.2013 को जारी प� सं. 44-11/2012-डेस्क (यू) �ारा सं�ेिषत के अनुसार िविजटर क� अनुमित से संशोिधत 

पवूर्-सशंोिधत उपबधं : िव�िव�ालय म� उतने अध्ययन िव�ापीठ ह�ग,े जीतने प�रिनयम� म� िविन�द� �कया जाए। 

िव�ा प�रषद के क� शि�या ँ
और कृत्य  

अध्ययन िव�ापीठ और िवभाग 

29



(ख) �त्येक िवभाग म� िन�िलिखत सदस्य ह�गे, अथार्त :- 

(i) िवभाग के िशक्षक; 

(ii) िवभाग म� अनुसंधान का संचालन करनेवाले �ि�; 

(iii) िव�ापीठ का संकायाध्यक्ष; 
(iv) िवभाग से संबंध मानद आचायर्, य�द कोई ह�; और 
(v) ऐसे अन्य �ि� जो अध्यादशे� के उपबंध� के अनुसार िवभाग के सदस्य ह�। 

(6)5 (क) िव�िव�ालय म� िन�िलिखत िवभाग ह�गे, अथार्त :-   

1. मानव शा�
2. पुरातत्व
3. भू�टया
4. जैव �ौ�ोिगक�
5. बॉटनी
6. रसायन िवज्ञान
7. चीनी
8. वािणज्य
9. कंप्यटूर अनु�योग
10. अथर्शा�
11. िशक्षा
12. अं�ेजी
13. भूगोल
14. भूिवज्ञान
15. �हदी
16. इितहास
17. उ�ािनक�
18. अंतरार्�ीय संबंध
19. िविध
20. लेपचा
21. पुस्तकालय एवं सूचना िवज्ञान
22. िलम्बू
23. भाषा िवज्ञान
24. �बंधन
25. जनसंचार
26. गिणत
27. सू�म जीव िवज्ञान
28. संगीत
29. नेपाली
30. भौितक िवज्ञान

5 एमएचआरडी, भारत सरकार �ारा �दनांक 26.08.2013 को जारी प� सं. 44-11/2012-डेस्क(यू) �ारा सं�ेिषत के अनुसार िविजटर क� अनुमित से संल� 
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31. राजनीित िवज्ञान
32. मनोिवज्ञान
33. शांित एवं ��ं अध्ययन एवं �बंधन
34. समाजशा�
35. पयर्टन
36. �ािणिवज्ञान

16. (1) �त्येक िवभाग म� एक अध्ययन बोडर् होगा।

(2) अध्ययन बोडर् का गठन और उसके सदस्य� क� पदाविध अध्यादशे� �ारा िविहत क�
जाएगी।  

(3) िव�ा प�रषद के पूणर् िनयं�ण और अधीक्षण के अधीन रहते �ए अध्ययन बोडर् के कृत्य 
िविभ� उपािधय� के िलए अनुसंधानाथर् िवषय� और अनुसंधान उपािधय� क� अन्य 
अपेक्षा� का अनुमोदन करना तथा सम्ब� िव�ापीठ बोडर् को ऐसी रीित स,े जो 

अध्यादशे� �ारा िविहत क� जाएँ, िन�िलिखत के बारे म� िसफ़ा�रश करना होगा-  

(क) अध्ययन पा��म और पा��म� के  िलए िजसम� अनुसंधान उपािध नह� है, 

परीक्षक� क� िनयुि�;  

(ख) अनुसंधान पयर्वेक्षक� क� िनयुि�;   

(ग) अध्यापन और अनुसंधान के स्तर म� सुधार के िलए उपाय :  

परंतु अध्ययन बोडर् के उपयुर्� कृत्य� का पालन, इस अध्यादशे के अधीन अध्ययन बोडर् 

का गठन होने तक िवभाग �ारा �कया जाएगा।   

17. (1) िव� सिमित म� िन�िलिखत सदस्य ह�गे, अथार्त :-

(i) कुलपित; 

(ii) �ितकुलपित;   

(iii) सभा �ारा नामिन�द� �कया जाना वाला एक �ि�;  

(iv) कायर् प�रषद �ारा नामिन�द� �कए जानेवाले तीन �ि� िजनम� से कम से कम 
एक �ि� कायर् प�रषद का सदस्य होगा; और 

(v) कुलाध्यक्ष �ारा नामिन�द� �कए जाने वाले तीन �ि�। 

(2) िव� सिमित के अिधवेशन के िलए गणपू�त उसके पाँच सदस्य� से होगी।  

(3) िव� सिमित के पदने सदस्य� से िभ� सभी सदस्य तीन वषर् क� अविध तक पद धारण 
कर�गे। 

(4) य�द िव� सिमित का कोई सदस्य उसके �कसी िविन�य से सहमत नह� ह ैतो उसे 
िवसम्मित का कायर्वृ� अिभिलिखत करने का अिधकार होगा। 

(5) लेखा� क� परीक्षा और �य क� �स्थापना� क� संवीक्षा करने के िलए िव� सिमित 
का अिधवेशन �त्येक वषर् कम से कम तीन बार होगा।  

अध्ययन बोडर् 

िव� सिमित 
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(6) पद� के सृजन से संबिन्धत सभी �स्थापना� क� और उन मद� क� जो बजट म� 
सिम्मिलत नह� क� गई ह�, कायर् प�रषद �ारा उन पर िवचार �कए जाने से पूवर्, िव� 

सिमित �ारा परीक्षा क� जानी चािहए।   

(7) िव� अिधकारी �ारा तैयार �कए गए िव�िव�ालय के वा�षक लेखे और िव�ीय 
�ा�लन, िव� सिमित के समक्ष िवचार तथा टीका-�टप्पणी के िलए रखे जाएंगे और 

तत्प�ात कायर् प�रषद के अनुमोदन के िलए �स्तुत �कए जाएंगे।   

(8) िव� सिमित वषर् के िलए कुल आवत� �य और कुल अनावत� �य के िलए सीमा� 
क� िसफ़ा�रश करेगी जो उस िव�िव�ालय क� आय और उसके साधन� पर आधा�रत 
होगी (िजनके अंतगर्त उत्पादक काय� क� दशा म�, उधार� के आगम भी हो सक� गे)।   

18. (1)  आचायर्, उपाचायर्, �ाध्यापक, कुलसिचव, िव� अिधकारी, पुस्तकालयाध्यक्ष तथा

िव�िव�ालय �ारा चलाये जाने वाले महािव�ालय� और संस्था� के �ाचाय� के 
पद� पर िनयुि� के िलए कायर् प�रषद को िसफ़ा�रश करने के िलए चयन सिमितया ं
ह�गी।   

(2) नीचे क� सारणी के स्तम्भ 1 म� िविन�द� पद� पर िनयुि� के िलए चयन सिमित म� 
कुलपित, कुलाध्यक्ष का एक नामिनद�िशती और उ� सारणी के स्तम्भ 2 क� तत्संबंधी 

�िवि� म� िविन�द� �ि� ह�गे।  

1 2 
�ाचायर् (i). िव�ापीठ के संकायाध्यक्ष।   

(ii). िवभागाध्यक्ष, य�द वह आचायर् है।   
(iii). तीन �ि�, जो िव�िव�ालय क� सेवा म� न ह�, कायर् प�रषद �ारा उन 

नाम� के पैनेल म� से िन�द� �कए जाएंग,े िजनक� िसफ़ा�रश िव�ा प�रषद 
�ारा उस िवषय म�, िजससे आचायर् का संबंध होगा, उनके िवशषे ज्ञान या 
�िच के कारण क� गई हो।   

उपाचायर् /�ाध्यापक (i). िवभागाध्यक्ष 
(ii). कुलपित �ारा नाम िन�द� एक आचायर्   
(iii). दो �ि�, जो िव�िव�ालय क� सेवा म� न ह�, कायर् प�रषद �ारा उन नाम� 

के पैनल म� से नाम िन�द� �कए जाएंगे िजनक� िसफ़ा�रश िव�ा प�रषद �ारा 
उस िवषय म� िजससे उपचयार् या �ाध्यापक का संबंध होगा, उनके िवशषे 
ज्ञान या �िच के कारण क� गई हो।   

1 2 
कुलसिचव/िव� 
अिधकारी 

(i). कायर् प�रषद �ारा नामिन�द� दो सदस्य ।  . 
(ii). कायर् प�रषद �ारा नामिन�द� ऐसा एक �ि� जो िव�िव�ालय क� सेवा 

म� न हो। 

पुस्तकालयाध्यक्ष (i). दो �ि�, जो िव�िव�ालय क� सेवा म� न ह� िजन्ह� पुस्तकालय 
िवज्ञान/पुस्तकालय �शासन के िवषय का िवशेष ज्ञान हो, जो कायर् प�रषद 
�ारा नामिन�द� �कए जाएंगे।    

(ii). एक �ि�, जो िव�िव�ालय क� सेवा म� न हो, जो प�रषद �ारा नामिन�द� 
�कया जाएगा 

िव�िव�ालय �ारा 
चलाये जाने वाल े
महािव�ालय या संस्था 
का �ाचायर् 

तीन �ि�, जो िव�िव�ालय क� सेवा म�  ह�, िजनम� से डोकायर् प�रषद �ारा 
और एक िव�ा प�रषद �ारा उनके ऐसे �कसी िवषय म� िवशेष ज्ञान या �िच के 
कारण नामिन�द� �कए जाएंग ेिजसम� उस महािव�ालय या संस्था �ारा िशक्षा 
दी जा रही हो।   

चयन सिमित 
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�टप्पण  1. – जब िनयुि� अंतर अनुशासिनक प�रयोजना के िलए क� जा रही हो तब 

प�रयोजना का �धान संबिन्धत िवभाग का अध्यक्ष समझा जाएगा।  

�टप्पण  2. – कुलपित �ारा नामिन�द� �कया जाने वाला आचायर् उस िविश� िवषय से 

संबंध आचायर् होगा िजसके िलए चयन �कया जा रहा ह ैऔर कुलपित, �कसी 

आचायर् को नामिन�द� करने से पूवर् िवभागाध्यक्ष और िव�ापीठ के 
संकायाध्यक्ष से परामशर् करेगा।  

(3) कुलपित, या उसक� अनुपिस्थित म�, �ितकुलपित, चयन सिमित के अिधवेशन 

बुलाएगा और अिधवेशन� क� अध्यक्षता करेगा :  

परंतु चयन सिमित का अिधवेशन कुलाध्यक्ष के नामिनद�िशती और कायर् प�रषद �ारा 
नामिन�द� िवशेषज्ञ� के पूवर् परामशर् के प�ात और उनक� सुिवधा के अनुसार िनयत 
�कया जाएगा :    

परंतु यह और �क चयन सिमित क� कायर्वािहयाँ तब तक िविधमान्य नह� ह�गी, जब 

तक -   

(क) जहां कुलाध्यक्ष के नामिनद�िशती और कायर् प�रषद �ारा नामिन�द� �ि�य� 
क� कुल संख्या चार है, वहाँ उनम� से कम से कम तीन अिधवेशन म� भाग न ल�; 

और   
(ख) जहां कुलाध्यक्ष के नामिनद�िशती और कायर् प�रषद �ारा नामिन�द� �ि�य� 

क� कुल संख्या तीन ह,ै वहाँ उनम� से कम से कम दो अिधवेशन म� भाग न ल�।   

(4) चयन सिमित �ारा अनुसरण क� जाने वाली ���या अध्यादशे� म� अिधकिथत क� 
जाएगी।  

(5) य�द कायर् प�रषद चयन सिमित �ारा क� गई िसफ़ा�रश� स्वीकार करने म� असमथर् हो 
तो वह अपने कारण अिभिलिखत करेगी और मामले को अंितम आदशे के िलए 
कुलाध्यक्ष को भेजेगी।   

(6) अस्थायी पद� पर िनयुि�यां नीचे उपद�शत रीित से क� जाएंगी -  

(i) अगर अस्थायी �रि� एक शैक्षिणक स� से अिधक क� अविध के िलए हो तो वह 
पूवर्गामी खंड� म� उपद�शत ���या के अनुसार चयन सिमित क� सलाह से भरी 
जाएगी :  

परंतु य�द कुलपित का यह समाधान हो जाता ह ै�क काम के िहट म� �रि� का 
भरा जाना आवश्यक ह ैतो िनयुि� उपखंड (ii) म� िन�द� स्थानीय चयन सिमित 

क� सलाह से केवल अस्थायी आधार पर छह मास से अनिधक अविध के िलए क� 
जाएगी।   

(ii) य�द अस्थायी �रि� एक वषर् से कम क� अविध के िलए ह ैतो ऐसी �रि� पर 
िनयुि� स्थानीय चयन सिमित क� िसफ़ा�रश पर क� जाएगी िजसम� संबु� 
िव�ापीठ का संकायाध्यक्ष, िवभागाध्यक्ष और कुलपित का एक नामिनद�िशती हो 

सक� गे :   

परंतु य�द एक ही �ि� संकायाध्यक्ष और िवभागाध्यक्ष का पद धारण करता है 
तो चयन सिमित म� कुलपित के दो नामिनद�िशती हो सक� गे:   
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परंतु यह और �क मृत्यु के कारण या अन्य �कसी कारण से अध्यापन पद� म� �ई 
अचानक आकिस्मक �रि� क� दशा म�, संकायाध्यक्ष संबिन्धत िवभागाध्यक्ष के 

परामशर् से एक मास के िलए अस्थायी िनयुि� कर सकेगा और ऐसी िनयुि� क� 
�रपोटर् कुलपित और कुलसिचव को दगेा।   

(iii) य�द प�रिनयम� के अधीन अस्थायी तौर पर िनयु� �कए गए �कसी िशक्षक क� 
िसफ़ा�रश िनयिमत चयन सिमित �ारा नह� क� जाती ह ै तो वह अस्थायी 
िनयोजन पर सेवा म� नह� बना रहगेा जब तक �क, यथािस्थित, अस्थायी या 

स्थायी िनयिु� के िलए स्थानीय चयन सिमित  या िनयिमत चयन सिमित �ारा 
बाद म� उसका चयन नह� कर िलया जाता।   

19. (1) प�रिनयम 18 म� �कसी बात के होते �ए भी, कायर् प�रषद िव�ा संबंधी उ� िवशषे

उपािध और वृि�क योग्यता वाले �ि� को ऐसे िनबंधन� और शत� पर, जो वह ठीक 

समझे, िव�िव�ालय म�, यथािस्थित, आचायर् या उपाचायर् का पद अथवा कोई अन्य 

शैक्षिणक पद स्वीकार करने के िलए आमंि�त कर सकेगी और उस �ि� के ऐसा 
करने के िलए सहमत होने पर वह उसे उस पद पर िनयु� कर सकेगी।   

(2) कायर् प�रषद अध्यादशे� म� तथाकिथत रीित के अनुसार �कसी �ि� को एसे िनबंधन� 
और शत� पर, जो वह ठीक समझे, एक िनयत अविध के िलए िनयु� कर सकेगी। 

20. कायर् प�रषद प�रिनयम 18 म� अिभकिथत ���या के अनुसार चयन �कए गए �कसी �ि�

को ऐसे िनबंधन� और शत� पर, जो वह ठीक समझे, एक िनयत अविध के िलए िनयु� कर

सकेगी।

21. (1)  मान्यता�ा� िशक्षक� क� अहर्ताएं वे ह�गी जो अध्यादशे� �ारा िविहत क� जाएँ।

(2) िशक्षक� क� मान्यता के िलए सभी आवेदन ऐसी रीित से �कए जाएंगे जो अध्यादशे�
�ारा अिधकिथत क� जाएँ। 

(3) अध्यादशे� म� इस �योजन के िलए अिधकिथत रीित स े ग�ठत चयन सिमित क� 
िसफ़ा�रश के िबना कोई िशक्षक मान्यता�ा� िशक्षक नह� होगा। 

(4) �कसी िशक्षक के रिजस्�ीकरण क� अविध इस िनिम� बनाए गए अध्यादशे� �ारा 
अवधा�रत क� जाएगी। 

(5) िव�ा प�रषद उपिस्थत और मतदान करने वाले सदस्य� के कम से कम दो-ितहाई 
ब�मत �ारा पा�रत एक िवशेष संकल्प �ारा िशक्षक क्मान्यता वापस ले सकेगी :  

परंतु ऐसा संकल्प तब तक पा�रत नह� �कया जाएगा जब तक इस आशय क� िलिखत 
सूचना �क ऐसा संकल्प क्य� न पा�रत कर �दया जाए, उस समब्� �ि� को, उसस े

सूचना म� िविन�द� समय के भीतर कारण बताने क� अपेक्षा करते �ए नह� दी जाती 
और जब तक िव�ा प�रषद �ारा उसके आक्षेप� पर, य�द कोई ह�, और �कसी सा�य 

पर, जो वह उनके समथर्न म� �स्तुत कर�, िवचार नह� कर िलया जाता ह।ै  . 

िनयिु� का िवशषे ढंग 

िनयत अविध के िलए िनयिु� 

मान्यता�ा� िशक्षक 
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22. (1) िव�िव�ालय का कोई �ािधकारी उतनी स्थायी या िवशेष सिमितयां स्थािपत कर

सकेगा िजतनी वह ठीक समझे और ऐसी सिमितय� म� उन �ि�य� को िनयु� कर 
सकेगा जो उस �ािधकारी के सदस्य नह� ह�।   

(2) उपखंड (1) के अधीन िनयु� कोई सिमित �कसी ऐसे िवषय म� कायर्वाही कर सकेगी 
जो उसे �त्यायोिजत �कया जाए, �कन्तु वह िनयु� करने वाले �ािधकारी �ारा बाद 

म� पुि� के अधीन होगी।   

23. (1)  िव�िव�ालय के सभी िशक्षक और अन्य शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद तत्�ितकूल �कसी

करार के अभाव म�, प�रिनयम�, अध्यादशे� और िविनयम� म� िविन�द� सेवा के 

िनबंधन� और शत� तथा आचार संिहता �ारा शािसत ह�गे।   

(2) शैक्षिणक कमर्चा�रवृन्द के सदस्य� क� उपलिब्धयां वे ह�गी जो अध्यादशे� �ारा 
िविहत क� जाएँ।  

(3) िव�िव�ालय का �त्येक िशक्षक और शैक्षिणक कमर्चा�रवृन्द का सदस्य िलिखत 
संिवदा के आधार पर िनयु� �कया जाएगा, िजसका �ा�प अध्यादशे� �ारा िविहत 

�कया जाएगा।   

(4) खंड (3) म� िन�द� �त्येक संिवदा क� एक �ित कुलसिचव के पास रखी जाएगी।  

24. (1)  िशक्षक� तथा अन्य शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद से िभ� िव�िव�ालय के सभी कमर्चारी,

तत्�ितकूल �कसी संिवदा के अभाव म�, प�रिनयम�, अध्यादशे� और िविनयम� म� 

िविन�द� सेवा के िनबंधन� और शत� तथा आचार संिहता �ारा शािसत ह�गे।   

(2) िशक्षक� तथा अन्य शैक्षिणक कमर्चा�रवृन्द से िभ� कमर्चा�रय� क� िनयुि� क� रीित 
और उपलिब्धया ंवह ह�गी जो अध्यादशे� �ारा िविहत क� जाएं।     

25. (1)  जब कभी इन प�रिनयम� के अनुसार �कसी �ि� को ज्ये�ता के अनुसार च�ानु�म

से िव�िव�ालय का कोई पद धारण करना ह ैया उसके �कसी �ािधकारी का सदस्य 
होना है, उस ज्ये�ता का अवधारण उस �ि� के, उसक� �ेणी म� लगातार सेवाकाल 

और ऐसे अन्य िस�ांत� के अनुसार होगा, जो कायर् प�रषद समय-समय पर, िविहत 

करे। 

(2) कुलसिचव का यह कतर्� होगा �क िजन �ि�य� को इन प�रिनयम� के उपबंध लागू 
होते ह� उनके �त्येक वगर् क� बाबत एक पूरी और अ�तन ज्ये�ता सूची खडं (1) के 
उपबंध के अनुसार तैयार करे और बनाए रखे।   

(3) य�द दो या अिधक �ि�य� का �कसी िविश� का �कसी िविश� �ेणी म� लगातार 
सेवाकाल बराबर हो अथवा �कसी �ि� या �कन्ह� �ि�य� क� सापेक्ष ज्ये�ता के 
िवषय म� अन्यथा हो तो कुलसिचव स्व�ेरणा से वह मामला कायर् प�रषद को �स्तुत 
कर सकेगा और य�द वह �ि� एस अनुरोध करता ह ैतो वह मामला कायर् प�रषद 
को �स्तुत करेगा िजसका उस पर िविनि�य अंितम होगा।   

सिमितया ं

िशक्षक�, आ�द, क� सवेा के 
िनबधंन और शत� तथा आचार 
संिहता   

अन्य कमर्चा�रय� क� सेवा के 
िनबधंन और शत� और आचार 
संिहता 

व�र�ता सचूी 
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26. (1)   जहां िव�िव�ालय के �कसी िशक्षक, शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद के �कसी सदस्य या �कसी

अन्य कमर्चारी के िव�� �कसी अवचार का अिभकथन हो वहाँ िशक्षक या शैक्षिणक 
कमर्चा�रवंृद के सदस्य के मामले म� कुलपित, और अन्य कमर्चारी के मामले म� िनयुि� 

करने के िलए सक्षम �ािधकारी (िजसे इसम� इसके प�ात िनयुि� अिधकारी कहा 
गया ह)ै िलिखत आदशे �ारा, यथािस्थित, ऐसे िशक्षक, शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद के 

सदस्य या अन्य कमर्चारी को िनलंिबत कर सकेगा और कायर् प�रषद को उन 
प�रिस्थितय� क� तुरंत �रपोटर् दगेा िजनम� वह आदशे �कया गया था :   

परंतु य�द कायर् प�रषद क� यह राय ह ै�क मामले क� प�रिस्थितयाँ ऐसी नह� ह� �क 
िशक्षक या शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद के सदस्य का िनलंबन होना चािहए तो वह उस 
आदशे को �ितसं�त कर सकेगी।   

(2) कमर्चा�रय� क� िनयुि� क� संिवदा के िनबंधन� म� या सेवा के अन्य िनबंधन� और 
शत� म� �कसी बात के होते �ए भी, िशक्षक� और अन्य शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद के संबंध 

म� कायर् प�रषद और अन्य कमर्चा�रय� के संबंध म� िनयुि� �ािधकारी को, यथािस्थित, 

िशक्षक या शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद के सदस्य अथवा अन्य कमर्चारी को अवचार पर 
हटाने क� शि� होगी।   

(3) यथापूव�� के िसवाय, यथािस्थित, कायर् प�रषद या िनयुि� �ािधकारी �कसी 

िशक्षक, शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद के सदस्य या अन्य कमर्चारी को हटाने के िलए तभी 

हकदार होगा जब उसके िलए उिचत कारण हो, और उसे तीन मास क� सूचना द ेदी 

हो या सूचना के बदले म� तीन मास के वेतन का संदाय �कया गया हो, अन्यथा नह�।  

(4) �कसी िशक्षक, शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद के सदस्य या अन्य कमर्चारी को खंड (2) या 

खंड (3) के अधीन तब तक नह� हटाया जाएगा जब तक उसे उसके बारे म� क� जान े
के िलए �स्तािवत कारर्वाई के िव�� हतेु द�शत करने का युि�यु� अवसर न द े�दया 
गया हो।   

(5) �कसी िशक्षक, शैक्षिणक कमर्चा�रवृन्द के सदस्य या अन्य कमर्चारी का हटाया जाना 

उस तारीख से �भावी होगा िजसको हटाये जाने का आदशे �कया जाता ह ै:  

परंतु जहां कोई िशक्षक, शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद का सदस्य या अन्य कमर्चारी हटाये 

जाने के समय िनलंिबत ह,ै वहाँ उसका हटाया जाना उस तारीख स े�भावी होगा 

िजसको वह िनलंिबत �कया गया था।   

(6) इस प�रिनयम के पूवर्गामी उपबंध� म� �कसी बात के होते �ए भी, कोई िशक्षक, 

शैक्षिणक कमर्चा�रवंृद का सदस्य या अन्य कमर्चारी, -  

(क) य�द वह स्थायी कमर्चारी ह ैतो, यथािस्थित, कायर् प�रषद या िनयुि� �ािधकारी 

को तीन मास क� िलिखत सूचना दनेे या उसके बदले म� तीन मास के वेतन का 
संदाय करने के प�ात ही पद त्याग सकेगा।   

(ख) य�द वह स्थायी कमर्चारी नह� है तो, यथािस्थित, कायर् प�रषद या िनयुि� 

�ािधकारी को एक मास क� िलिखत सूचना दनेे या उसके बदले म� तीन मास के 
वेतन का संदाय करने के प�ात ही पद त्याग सकेगा।   

िव�िव�ालय के कमर्चा�रयो 
को हटाया जाना   
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परंतु ऐसा त्यागप� केवल उस तारीख से ही �भावी होगा िजसको, यथािस्थित, कायर् 

प�रषद या िनयुि� �ािधकारी �ारा वह त्यागप� स्वीकार �कया जाता ह।ै   

27. (1)   कायर् प�रषद, िव�ा प�रषद क� िसफ़ा�रश पर और उपिस्थत तथा मतदान करनेवाले

सदस्य� के कम से कम दो ितहाई ब�मत से पा�रत संकल्प �ारा कुलाध्यक्ष से मानद 
उपािधयाँ �दान करने क� �स्थापना कर सकेगी:   

परंतु आपात िस्थित क� दशा म�, कायर् प�रषद स्व�ेरणा से ऐसी �स्थापना कर सकेगी। 

(2) कायर् प�रषद, उपिस्थत और मतदान करने वाले सदस्य� के कम से कम दो ितहाई 

ब�मत से पा�रत संकल्प �ारा, कुलाध्यक्ष क� पूवर् संस्तुित स,े िव�िव�ालय �ारा 

�द� �कसी सम्मािनक उपािध को वापस ले सकेगी।   

28. कायर् प�रषद, उपिस्थत और मतदान करने वाले सदस्य� के दो-ितहाई से अन्यून ब�मत स े

पा�रत िवशेष संकल्प �ारा �कसी �ि� को िव�िव�ालय �ारा �द� कोई उपािध या
िव�ा संबंधी िवशेष उपािध या �दये गए �कसी �माणप� या िडप्लोमा क� उिचत और
पयार्� करना से वापस ले सकेगी :

परंतु इस आशय का कोई संकल्प तभी पा�रत �कया जाएगा जब उस �ि� को ऐसे समय
के भीतर जो उस सूचना म� िविन�द� �कया जाए, यह हतेुक द�शत करने क� िलिखत सूचना

न द ेदी जाए �क ऐसा संकल्प क्य� न पा�रत कर �दया जाए और जब तक कायर् प�रषद
�ारा उसके आक्षेप� पर, य�द कोई ह�, और �कसी ऐसे सा�य पर, जो वह उनके समथर्न म�

�स्तुत करे, िवचार नह� कर िलया जाता ह।ै

29. (1)  िव�िव�ालय के छा�� के संबंध म� अनुशासन और अनुशासिनक कारर्वाई संबंधी

सभी शि�याँ कुलपित म� िनिहत ह�गी। 

(2) खंड (1) म� िन�द� शि�य� का �योग करने म� कुलपित क� सहायता करने के िलए 
िव�िव�ालय का एक कुलानुशासक होगा िजसक� िनयुि� अध्यादशे� �ारा िविहत 
रीित म� आचाय� और उपाचाय� म� से कायर् प�रषद �ारा क� जाएगी।   

(3) कुलपित खंड (1) म� िन�द� सभी शि�याँ या उनम� से कोई, जो वह ठीक समझे, 

कुलानुशासक और ऐसे अन्य अिधका�रय� को, िजन्ह� वह इस िनिम� िविन�द� करे, 

�त्यायोिजत कर सकेगा।   

(4) कुलपित, अनुशासन बनाए रखने क� तथा ऐसी कारर्वाई करने क�, जो उसे अनुशासन 

बनाए रखने के िलए समुिचत �तीत हो, अपनी शि�य� क� �ापकता पर �ितकूल 

�भाव डाले िबना, ऐसी शि�य� के �योग म� आदशे �ारा िनदशे दे सकेगा �क �कसी 

छा� या �कन्ह� छा�� को �कसी िविन�द� अविध के िलए िनकाला या िनशिशत 
�कया जाए अथवा िव�िव�ालय के �कसी महािव�ालय, संस्था, िवभाग या 

िव�ापीठ म� �कसी पा��म या पा��म� म� किथत अविध के िलए �वेश न �दया 
जाए अथवा उसे एसी रकम के जुमार्ने से दिंडत �कया जाए, जो आदशे म� िविन�द� 

ह ैअथवा उसे िव�िव�ालय या महािव�ालय, संस्था या िवभाग या �कसी िव�ापीठ 

मानद उपािध 

उपािधय�, आ�द का वापस 
िलया जाना   

िव�िव�ालय� के छा�� म� 
अनशुासन बनाए रखना  
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�ारा संचािलत परीक्षा या परीक्षा� म� सिम्मिलत होने से एक या अिधक वष� के 
िलए िवव�जत �कया जाए अथवा संबिन्धत छा� या छा�� का, �कसी परीक्षा या 

�कन्ह� परीक्षा� का, िजस्मीन वह या वे सिम्मिलत �आ है या �ए ह�, परीक्षाफल 

र� कर �दया जाए।   

(5) महािव�ालय�, संस्था� के �ाचाय�, िव�ापीठ� के संकायाध्यक्ष� तथा 

िव�िव�ालय के अध्यापन िवभाग� के अध्यक्ष� को यह �ािधकार होगा �क वे अपने-
अपने महािव�ालय�, संस्था�, िव�ापीठ� और िव�िव�ालय के अध्यापन िवभाग� 

म� छा�� पर ऐसी सभी अनुशासिनक शि�य� का �योग कर�, जो उन महािव�ालय�, 

संस्था�, िव�ापीठ� और िवभाग� म� अध्यापन के उिचत संचालन के िलए आवश्यक 

ह�।   

(6) कुलपित तथा �ाचाय� और खंड (5) म� िविन�द� अन्य �ि�य� क� शि�य� पर 
�ितकूल �भाव डाले िबना, अनुशासन और उिचत आचरण संबंधी िवस्तृत िनयम 

िव�िव�ालय �ारा बनाए जाएंगे। महािव�ालय�, संस्था� के �चारी, िव�ापीठ� 

के संकायाध्यक्ष और िव�िव�ालय के अध्यापन िवभाग� के अध्यक्ष ऐसे अनुपूरक 
िनयम बना सक� गे जो वे उसम� किथत �योजन� के िलए आवश्यक समझे।   

(7) �वेश के समय, �त्येक छा� स ेयह अपेकषा क� जाएगी �क वह इस आशय क� घोषणा 

पर हस्ताक्षर करे �क वह अपने को कुलपित क� तथा िव�िव�ालय के अन्य 
�ािधका�रय� क� अनुशासिनक अिधका�रता के अधीन अ�पत करता ह।ै   

30. ऐसे महािव�ालय या संस्था के बारे म�, जो िव�िव�ालय �ारा नह� चलाई जाती ह�,

अनुशासन तथा अनुशासिनक कारर्वाई संबंधी सभी शि�याँ, अध्यादशे� �ारा िविहत

���या के अनुसार, यथािस्थित, महािव�ालय या संस्था के �ाचायर् म� िनिहत ह�गी।

31. (1) िव�िव�ालय क� अिधका�रता म� िस्थत महािव�ालय� और अन्य संस्था� को

िव�िव�ालय के ऐसे िवशेषािधकार �दये जा सक� गे जो कायर् प�रषद और 
महािव�ालय िवकास प�रषद िन�िलिखत शत� पर िविनि�त कर�, अथार्त :-   

(i) �त्येक ऐसे महािव�ालय या संस्था का िनयिमत �प से गथ्त एक शासी िनकाय 
होगा िजसम� कायर् प�रषद �ारा अनुमो�दत पं�ह से अनिधक �ि� ह�गे तथा 
िजनम�, अन्य �ि�य� सिहत कायर् प�रषद �ारा नामिन�द� िव�िव�ालय के 

दो िशक्षक और अध्यापन कमर्चा�र  वंृद के तीन �ितिनिध ह�गे िजनम� से एक 
महािव�ालय या संस्था का �ाचायर् होगा। शासी िनकाय के सदस्य� क� िनयुि� 
और महािव�ालय या संस्था के �बंध पर �भाव डालने वाले अन्य मामल� के 
िलए ���या अध्यादशे� �ारा िविहत क� जाएगी :  

परंतु सरकार �ारा चलाये जाने वाले महािव�ालय� और संस्था� क� दशा म� 
उ� शतर् लागू नह� होगी, तथािप, उनक� एक सलाहकार सिमित होगी िजनम� 

अन्य �ि�य� सिहत तीन िशक्षक ह�गे िजनम� से एक महािव�ालय या संस्था 
का �ाचायर् और कायर् प�रषद �ारा नामिन�द� िव�िव�ालय के दो िशक्षक 
ह�गे।  

िव�िव�ालय �ारा न चलाय े
जा रह ेमहािव�ालय या ससं्था 
के छा�� म� अनशुासन बनाए 
रखना 

महािव�ालय�, आ�द को 
िव�िव�ालय के िवशषेािधकार 
देना   
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(ii) �त्येक ऐसा महािव�ालय या ऐसी संस्था िन�िलिखत मामल� म� कायर् प�रषद 
और महािव�ालय िवकास प�रषद का समाधान करेगी, अथार्त :-   

(क) इसक� वास-सुिवधा क� तथा अध्यापन के िलए उपस्कर क� उपयु�ता और 
पयार्�ता;   

(ख) अध्यापन कमर्चा�रवंृद  क� अहर्ताएँ तथा उनक� पयार्�ता और उनक� सेवा 
क� शत�;  

(ग) छा�� के िनवास, कल्याण, अनुशासन और पयर्वेक्षण क� �वस्था;   

(घ) महािव�ालय या संस्था को िनरंतर चलाने के िलए क� गई िव�ीय 
�वस्था क� पयार्�ता; और 

(ङ) ऐसे अन्य मामले, जो िव�िव�ालय िशक्षा का स्तर बनाए रखने के िलए 

आवश्यक ह�;  

(iii) िव�ा प�रषद क� िसफ़ा�रश के िबना �कसी भी महािव�ालय या संस्था को 
िव�िव�ालय के िवशेषािधकार नह� �दये जाएंगे जो िव�ा प�रषद �ारा इस 
�योजनाथर् स्थािपत िनरीक्षण सिमित क� �पोटर् पर िवचार करने के प�ात ही 
क� जाएगी;   

(iv) िव�िव�ालय का िवशेषािधकार �ा� करने के इच्छुक महािव�ालय� और 
संस्था� स ेयह अपेक्षा क� जाएगी �क वे ऐसा करने के अपने आशय क� िलिखत 
सूचना कुलसिचव को इस �कार द� ता�क वह उस वषर् से िजससे आवे�दत अनुज्ञा 
�भावी होनी ह,ै पूवर्वत� 15 अगस्त तक उनके पास प�चँ जाएँ।   

(v) महािव�ालय या संस्था, कायर् प�रषद और महािव�ालय िवकास प�रषद और 

िव�ा प�रषद क� पूवर् अनुज्ञा के िबना ऐसे �कसी िवषय या पा��म म� िशक्षण 
दनेा िनलंिबत नह� करेगी, िजसका अध्यापन करने के िलए वह �ािधकृत ह ैऔर 

िजसका वह अध्यापन करती ह।ै   

(2) िव�िव�ालय के िवशेषािधकार �ा� महािव�ालय� या संस्था� म� अध्यापन 
कमर्चा�रवंृद क� सेवा क� शत� वे ह�गी जो अध्यादशे� म� अिधकिथत क� जाएँ :-   
परंतु इस खंड क� कोई बात सरकार �ारा चलाये जाने वाले महािव�ालय� और 
संस्था� को लागू नह� होगी।   

(3) खंड (2) म� िन�द� �त्येक महािव�ालय या संस्था के �शासिनक तथा अन्य 
अशैक्षिणक कमर्चा�रवंृद क� सेवा क� शत� वे ह�गी जो अध्यादसे� म� अिधकिथत क� 
जाएँ।   

परंतु इस खंड क� कोई बात सरकार �ारा चलाये जाने वाले महािव�ालय� और 
संस्था� को लागू नह� होगी।   

(4) िव�िव�ालय के िवशेषािधकार �ा� �त्येक महािव�ालय या संस्था का िनरीक्षण 
िव�ा प�रषद �ारा स्थािपत सिमित हर दो शैक्षिणक वष� म� कम से कम एक बार 
करेगी और इस सिमित क� �रपोटर् िव�ा प�रषद को �स्तुत क� जाएगी जो उसे अपनी 
ऐसी िसफ़ा�रश� के साथ, िजन्ह� वह उिचत समझे, महािव�ालय िवकास प�रषद और 

कायर् प�रषद को भेजेगी।   
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(5) �रपोटर् तथा िव�ा प�रषद क�  िसफ़ा�रश�, य�द कोई ह�, पर िवचार करने के प�ात 

महािव�ालय िवकास प�रषद और कायर् प�रषद �रपोटर् क� एक �ित उस पर अपनी 
�टप्पिणय� सिहत, य�द कोई ह�, िजन्ह� वह उिचत समझे, महािव�ालय या संस्था के 

शासी िनकाय को यथोिचत कारर्वाई के िलए भेजेगी।   

(6) महािव�ालय िवकास प�रषद और कायर् प�रषद, िव�ा प�रषद से परामशर् करने के 

प�ात �कसी महािव�ालय या संस्था को �दये गए �कन्ह� िवशेषािधकार� को वापस 
ले सकेगी य�द �कसी भी समय उसका यह िवचार ह ै�क महािव�ालय या संस्था उन 
शत� म� से �कन्ह� को पूरा नह� कर रही ह ैिजनके आधार पर महािव�ालय या संस्था 
को ऐसे िवशेषािधकार �दये गए थे :   
परंतु �कन्ह� िवशषेािधकार� को इस �कार वापस लेने के पहले संबिन्धत 
महािव�ालय या संस्था के शासी िनकाय को कायर् प�रषद के समक्ष इस बारे म� 
अभ्यावेदन करने का अवसर �दान �कया जाएगा �क एसी कारर्वाई क्य� नह� क� 
जानी चािहए।   

(7) खंड (1) म� दी गई शत� के अधीन रहते �ए, अध्यादशे� �ारा,-  

(i) एसी अन्य शत�, जो आवश्यक समझी जाएँ;  और 

(ii) िव�िव�ालय के िवशेषािधकार� को महािव�ालय� तथा संस्था� को दनेे 
और इन िवशेषािधकार� को वापस लेने से संबिन्धत ���या,  िविहत क� जा 

सक� गी।  

32. उपािधयाँ �दान करने या अन्य �योजन� के िलए िव�िव�ालय के दीक्षांत  समारोह उस

रीित से �कए जाएंगे जो अध्यादशे� �ारा िविहत क� जाएँ।

33. जहां िव�िव�ालय के �कसी �ािधकारी या ऐसे �ािधकारी क� �कसी सिमित के अिधवेशन

क� अध्यक्षता करने के िलए �कसी अध्यक्ष या सभापित का उपबंध नह� �कया गया ह ै
अथवा िजस अध्यक्ष या सभापित के िलए इस �कार का उपबंध �कया गया ह ै वह
अनुपिस्थत ह ैवहाँ उपिस्थत सदस्य ऐस ेअिधवेशन क� अध्यक्षता करने के िलए अपने म� से
एक सदस्य को िनवार्िचत कर ल�गे।

34. सभा कायर् प�रषद, िव�ा प�रषद या िव�िव�ालय के �कसी अन्य �ािधकारी या ऐसे

�ािधकारी क� �कसी सिमित के पदने सदस्य से िभ� कोई सदस्य कुलसिचव को संबोिधत
प� �ारा पद त्याग सकेगा और एस प� कुलसिचव को �ा� होते ही पदत्याग �भावी हो
जाएगा।

35. (1)  कोई भी �ि� िव�िव�ालय के �ािधका�रय� म� से �कसी का सदस्य चुने जाने और

होने के िलए िनर�हत होगा य�द -  
(i) वह िवकृतिचत है; 

(ii) वह अनुन्मोिचत �दवािलया ह;ै  

(iii) वह �कसी ऐसे अपराध के िलए, िजसम� नैितक अधमता अंतवर्िलत ह,ै �कसी 

न्यायालय �ारा दोषिस� �कया गया ह ैऔर उसक� बाबत छह मास से अन्यून 
कारावास से दिंडत �कया गया ह।ै   

दीक्षातं समारोह 

अिधवेशन� का कायर्कारी 
अध्यक्ष 

त्यागप� 

िनरहर्ताए ं
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(2) य�द यह �� उठता ह ै�क कोई �ि� खंड (1) म� व�णत िनरहर्ता� म� से �कसी एक 
के अधीन है या रहा है तो �� कुलाध्यक्ष को िविन�य के िव�� �कसी िसिवल 
न्यायालय म� कोई वाद या अन्य कायर्वाही नह� होगी।  

36. प�रिनयम� म� �कसी बात के होते �ए भी, कोई �ि� जो भारत म� मामूली तौर पर िनवासी

नह� ह,ै िव�िव�ालय का कोई अिधकारी या िव�िव�ालय के �कसी �ािधकारी का 

सदस्य बनने के िलए प� नह� होगा।    

37. प�रिनयम� म� �कसी बात के होते �ए भी, कोई �ि� िव�िव�ालय म� कोई पद धारण

करता ह ैया िव�िव�ालय के �कसी �ािधकारी या िनकाय का �कसी िविश� �ािधकारी
या िनकाय के सदस्य क� अपनी हिैसयत म� सदस्य ह ैया कोई िविश� िनयुि� धा�रत करता
ह,ै केवल तब तक ऐसा पद धारण करेगा या जब तक ही सदस्य रहगेा जब तक वह,

यथािस्थित, उस िविश� �ािधकारी या िनकाय का सदस्य बना रहता ह ैया उस िविश�

िनयुि� को धा�रत करता रहता ह।ै 

38. (1)  िव�िव�ालय का एक पूवर् छा� संगम होगा।

(2) पूवर् छा� संगम क� सदस्यता के िलए अिभदाय अध्यादशे� �ारा िविहत �कया जाएगा।

(3) पूवर् छा� संगम का कोई सदस्य मतदान करने या िनवार्चन के िलए खड़े होने का तभी
हकदार होगा जब वह िनवार्चन क� तारीख से पहले कम से कम एक वषर् संगम का 
सदस्य रहा ह ैऔर िव�िव�ालय का कम से कम पाँच वषर् क� अविस्थित का िड�ी 
धारक ह ै:   
परंत ुएक वषर् क� सदस्यता पूरी करने संबंधी शतर् �थम िनवार्चन क� �दशा म� लागू 
नह� होगी।   

39. (1)  िव�िव�ालय म� �त्येक शैक्षिणक वषर् के िलए एक छा� प�रषद ग�ठत क� जाएगी,

िजसम� िन�िलिखत ह�गे -  
(i) छा� कल्याण संकायाध्यक्ष, जो छा� प�रषद का अध्यक्ष होगा;  

(ii) बीस छा�, जो िव�ा प�रषद �ारा अध्ययन, खेलकुद और पा�ेतर 

��याकलाप� म� �ितभा के आधार पर नामिन�द� �कए जाएँ;  

(iii) छा�� के उतने िनवार्िचत �ितिनिध िजतने िव�ा प�रषद �ारा िविन�द� �कए 
जाएँ :  

परंतु िव�िव�ालय के �कसी छा� को य�द अध्यक्ष ऐसा अनुज्ञात करे, िव�िव�ालय 

से संबिन्धत �कसी िवषय को छा� प�रषद के समक्ष लाने का अिधकार होगा और उसे 
�कसी भी अिधवेशन म� चचार् म� भाग लेने का उस समय अिधकार होगा, जब उस 

िवषय के बारे म� िवचार �कया जाए।   

(2) अध्ययन, छा� कल्याण कायर्�म� और िव�िव�ालय के साधारण कायर्�म  से 

संबिन्धत महत्व के अन्य िवषय� के बारे म� िव�िव�ालय के समुिचत �ािधका�रयो 
को सुझाव दनेा छा� प�रषद के कृत्य ह�गे और ऐसे सुझाव सवर्सम्मित से �दये जाएंगे। 

सदस्यता के िनवास क� शत�  

अन्य िनकाय� क� सदस्यता के 
आधार पर �ािधका�रय� क� 
सदस्यता   

पूवर् छा� सगंम 

छा� प�रषद 
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(3) छा� प�रषद शैक्षिणक वषर् म� कम से कम एक बार अिधमानत: उस वषर् के �ारम्भ म� 
अपना अिधवेशन करेगी। 

40. (1)  धारा 30 क� उपधारा (2) के अधीन बनाए गए �थम अध्यादशे, कायर् प�रषद �ारा

नीचे खंड� म� िविन�द� रीित से �कसी भी समय, संशोिधत, िनरिसत या प�रव�धत 

�कए जा सक� गे।   

(2) धारा 30 क� उपधारा (1) म� �गिणत मामल� के बारे म� कायर् प�रषद �ारा कोई 
अध्यादशे तब तक नह� बनाया जाएगा जब तक �क ऐसे अध्यादशे� का �ा�प िव�ा 
प�रषद �ारा �स्थािपत नह� �कया गया हो।   

(3) कायर् प�रषद को इस बात क� शि� नह� होगी �क वह िव�ा प�रषद �ारा खंड (2) 
के अधीन �स्थािपत �कसी अध्यादशे के �ा�प का संशोधन करे �कन्तु वह �स्थापना 
को नामंज़ूर कर सकेगी या िव�ा प�रषद के पुन�वचार के िलए उस सम्पूणर् �ा�प को 
या उसके �कसी भाग को ऐसे �कन्ह� संशोधन� सिहत िजनका सुझाव कायर् प�रषद दे, 

वापस भेज सकेगी।   

(4) जहां कायर् प�रषद ने िव�ा प�रषद �ारा �स्थािपत �कसी अध्यादशे के �ा�प को 
नामंज़ूर कर �दया ह ैया उसे वापस कर �दया ह ैवहाँ िव�ा प�रषद उस �� पर नए 
िसरे से िवचार कर सकेगी और उस दशा म� जब मूल �ा�प उपिस्थत तथा मतदान 
करने वाले सदस्य� के कम से कम दो ितहाई और िव�ा प�रषद के सदस्य� क� कुल 
संख्या के आधे से अिधक ब�मत से पुन: अिभपु� कर �दया जाता ह ैतब �ा�प कायर् 
प�रषद को वापस भेजा जा सकेगा जो या तो उसे मन लेगी या उसे कुलाध्यक्ष को 
िनद�िशत कर दगेी, िजसका िविन�य अंितम होगा।   

(5) कायर् प�रषद �ारा बनाया गया �त्यके अध्यादशे तुरंत �भावी होगा। 

(6) कायर् प�रषद �ारा बनाया गया �त्येक अध्यादशे उसके अंगीकार �कए जाने क� 
तारीख से दो स�ाह के भीतर कुलाध्यक्ष को �स्तुत �कया जाएगा।  

(7) कुलाध्यक्ष को, िव�िव�ालय को यह िनदशे दनेे क� शि� होगी �क वह �कसी 

अध्यादशे के �वतर्न को िनलंिबत कर द।े

(8) कुलाध्यक्ष, कायर् प�रषद को खंध (7) म� िन�द� अध्यादशे पर अपने  आक्षेप के बारे म� 

सूिचत करेगा और िव�िव�ालय से �टप्पणी �ा� कर लेने के प�ात वह या तो 
अध्यादशे का िनलंबन करने वाले आदशे को वापस ले लेगा या अध्यादशे को नामंज़ूर 
कर दगेा और उसका िविन�य अंितम होगा।   

41. (1)    िव�िव�ालय के �ािधकारी िन�िलिखत िवषय� के बारे म� इस अध्यादशे, प�रिनयम�

और अध्यादशे� से संगत िविनयम बना सक� गे, अथार्त :-  

(i) उनेक अिधवेशन� म� अनुसरण क� जाने वाली ���या और गणपू�त के िलए 
अपेिक्षत सदस्य� क� संख्या अिधकिथत करना;   

(ii) उन सभी िवषय� के िलए उपबंध करना िजनका इस अिधिनयम, प�रिनयम� या 

अध्यादशे� के अधीन िविनयम� �रा िविहत �कया जाना अपेिक्षत ह;ै  

अध्यादेश कैस ेबनाए जाएँ 

िविनयम 
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(iii) ऐस ेसभी अन्य िवषय� के िलए उपबंध करना, जो केवल ऐसे �ािधका�रय� या 

उनके �ारा िनयु� सिमितय� से सबंिन्धत हो और िजनके िलए इस अिधिनयम, 

प�रिनयम� या अध्यादशे� �ारा उपबंध न �कया गया हो।   

(2) िव�िव�ालय का �त्येक �ािधकारी ऐसे �ािधकारी के सदस्य� को अिधवेशन� क� 
तारीख� क� और उन अिधवेशन� म� िवचाराथर् कायर् क� सूचना  दनेे और अिधवेशन� 
क� कायर्वाही का अिभलेख रखने के िलए िविनयम बनाएगा।   

(3) कायर् प�रषद इन प�रिनयम� के अधीन बनाए गए �कसी िविनयम का ऐसी रीित स,े 

जो वह िविन�द� करे, संशोधन या �कसी ऐसे िविनयम के िनष्�भाव �कए जाने का 

िनद�श द ेसकेगी।   

42. अिधिनयम और प�रिनयम� के उपबंध� के अधीन रहते �ए, िव�िव�ालय का कोई

अिधकारी या �ािधकारी अपनी कोई शि�, अपने या उसके िनयं�ण म� के �कसी अन्य

अिधकारी या �ािधकारी या �ि� को इस शतर् के अधीन रहते �ए �त्यायोिजत शि�य�
के �योग का सम्पूणर् उ�रदाियत्व ऐसी शि�य� का �त्यायोजन करने वाले अिधकारी या
�ािधकारी म� िनिहत बना रहगेा।

___________________ 

शि�य� का �त्यायोजन 
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